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1. Wprowadzenie
1.1. Informacje ogolne o Banku

Migdzypowiatowy Bank Spoétdzielczy z siedziba w Myszkowie, 42-300 Myszkow, ul.
Kosciuszki 111, wpisany jest do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Czestochowie, XVII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000160368.

Bankowi nadano numer statystyczny REGON 000497271.

W 2021 roku Migdzypowiatowy Bank Spotdzielczy w Myszkowie prowadzil dziatalno$§¢
w ramach struktury organizacyjnej obejmujace;j:
Centralg w Myszkowie ul. Ko$ciuszki 111,
Oddziaty:

Oddziat w Myszkowie, ul. Kos$ciuszki 111,
Oddzial w Woznikach, ul. Kozieglowska 4.
Oddziat w Koziegtowach, ul. Warszawska 16,
Oddziat w Zarkach, ul. Moniuszki 2,

Filie:

Filia w Starczy, ul. Szkolna 103,

Filia w Poraju, ul. Armii Krajowej 16

Punkty Obstugi Klienta (POK):

POK w Psarach, ul. Gtéwna 63,

1.2. Podstawa sporzadzenia

Niniejszy dokument stanowi wykonanie postanowien Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”) oraz ,,Polityki
ujawniania informacji o charakterze jakosciowym 1 ilo$ciowym Miedzypowiatowego Banku
Spotdzielczym w Myszkowie w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzen oraz innych
informacji podlegajacych ogloszeniu”.

Bank dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jako$ciowym i ilo§ciowym dotyczacych profilu
ryzyka Banku, funduszy wlasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz
innych informacji zawartych w niniejszym dokumencie zwanym dalej ,Informacje o charakterze
ilosciowym 1 jakosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej Migdzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie” wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r.

Wszelkie dane liczbowe zostaly wyrazone w tysigcach ztotych.

Bank nie jest podmiotem dominujacym ani podmiotem zaleznym, a prezentowane informacje oglaszane sa
na podstawie danych w ujgciu indywidualnym.

Bank w zakresie ujawnianych informacji nie uznat informacji za nieistotne, zastrzezone lub poufne
od ujawniania ktoérych by odstapit.

Dokument zawiera takze informacje wynikajace z art. 1l1la ustawy Prawo bankowe oraz
Rekomendacji 18 Rekomendacji P KNF dotyczacej zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowe;j
bankow.



2. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem — art. 435 Rozporzadzenia

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii i procedur.
Glownym dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego systemu zarzadzania
ryzykiem w Banku jest , Ogdlna Strategia zarzqdzania ryzykami w Miedzypowiatowym Banku
Spotdzielczym w Myszkowie” zatwierdzona przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza Banku. Strategia jest
zgodna z zalozeniami ,, Strategii dziatania Miedzypowiatowego Banku Spotdzielczego w Myszkowie
(...)”, 1 podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad 1 weryfikacja
dokonywana, jest rowniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian wewnatrz lub w
otoczeniu Banku.

Integralng czgécig ,,Ogodlnej Strategii zarzadzania ryzykami w Miedzypowiatowym Banku
Spotdzielczym w Myszkowie” stanowiag strategie zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami, ktore
zawierajg cele strategiczne dotyczace zarzadzania poszczeg6lnymi ryzykami.

Na podstawie tych Strategii opracowywane sg polityki zarzadzania ryzykami, definiujace apetyt
na ryzyko, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢
(do kazdego z ryzyk uznanego za istotne).

Akceptowalny poziom ryzyka ustalany jest przez Zarzad Banku oraz zatwierdzany przez Radg
Nadzorcza.

Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka, podlega monitorowaniu oraz raportowaniu przez
komorki organizacyjne Banku dokonujace pomiaru ryzyk wystepujacych w Banku, zgodnie z
przedmiotowymi regulacjami i ,Instrukcja funkcjonowania systemu informacji zarzadczej] w
Migdzypowiatowym Banku Spoldzielczym w Myszkowie”.

Informacje wynikajace z art. 435 ust. 1 lit a - d Rozporzadzenia, tzn. strategii i procesow
zarzadzania tymi rodzajami ryzyka; struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania
ryzykiem, w tym informacji na temat jej uprawnien i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan
w tym wzgledzie; zakresu i charakteru systemOw raportowania i pomiaru ryzyka; strategii w
zakresie zabezpieczenia 1 ograniczenia ryzyka, a takze strategii i procesOw monitorowania statej
skuteczno$ci instrumentow zabezpieczajacych i czynnikow tagodzacych ryzyko — zawarte sa w
Zakaczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.

Zatwierdzone przez Zarzad o$wiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem w Banku, dajace pewnos$¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie
z punktu widzenia profilu i strategii Banku wymagane przez Art. 435 ust.1 lit. e zawarte jest
w Zalaczniku nr 2.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omowiono og6lny profil ryzyka
Banku zwigzany ze strategiag dzialalno$ci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe
dotyczace ryzyka zawarta jest w Zalaczniku nr 3.

W zakresie art. 435 ust 2 Rozporzadzenia Bank informuje, ze:

W zakresie zasad zarzadzania:

1) Trzech Czlonkéw Zarzadu Banku pehlilo po jednym stanowisku dyrektorskim. Przez
stanowisko dyrektorskie nalezy rozumie¢ stanowisko zajmowane w organie Banku,
odpowiednio Zarzadzie albo Radzie Nadzorczej, lub organach innych podmiotow.

2) Czlonkéw Zarzadu powoluje, zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajac wg Statutu
Migdzypowiatowego Banku Spoétdzielczego w Myszkowie oraz ,,Regulaminu pracy Rady
Nadzorczej Miedzypowiatowego Banku Spotdzielczego w Myszkowie”, biorac pod uwage
wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, do$wiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastepczej
kwalifikacji, do§wiadczenia i reputacji cztonkow Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie
z ,,Procedurg dokonywania oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu Miedzypowiatowego
Banku Spotdzielczego w Myszkowie”.



3) Bank, z uwagi na skale¢ dziatalnos$ci nie stosuje strategii zrdéznicowania w zakresie wyboru
cztonkow Zarzadu.

4) Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku pelnig po jednym stanowisku dyrektorskim, przy czym
jeden cztonek Rady Nadzorczej pelni dwa stanowiska dyrektorskie. Przez stanowisko
dyrektorskie nalezy rozumie¢ stanowisko zajmowane w organie Banku, odpowiednio Zarzadzie
albo Radzie Nadzorczej, lub organach innych podmiotow.

5) Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie ze Statutem
Miedzypowiatowego Banku Spoldzielczego w Myszkowie”. Kandydatéw na Czlonkow i
Czlonkow Rady nadzorczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z ,,Politykq oceny
odpowiedniosci kandydatow na Czlonkow i Cztonkow Rady Nadzorczej w Miedzypowiatowym
Banku Spotdzielczym w Myszkowie”.

Bank z uwagi na skal¢ dziatania nie tworzyt w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

W II potowie 2017 r. zostal powotany Komitet Audytu. Komitet realizuje zadania przewidziane w
art. 130 ustawy z dnia 6 czerwca 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089). Komitet wspiera dziatania Rady Nadzorczej w
celu prawidlowego i1 skutecznego stosowania przez Bank zasad sprawozdawczo$ci finansowe;,
kontroli wewngtrznej oraz wspodtpracy z bieglym rewidentem Banku. W sktad Komitetu wchodzi 3
czlonkéw Rady Nadzorczej Banku, w tym przynajmniej jeden cztonek ma wiedz¢ i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdawczos$ci finansowej. Wszyscy cztonkowie Komitetu,
w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezny od Banku.

Przeptyw informacji dotyczacej zarzadzania ryzykami kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany 1 uregulowany ,Instrukcjg funkcjonowania Systemu Informacji
Zarzgdczej w Miedzypowiatowym Banku Spotdzielczym w Myszkowie”, definiujacej: czestotliwose,
zakres, odbiorcow i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem
informacji zarzadczej sa objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne.
Zakres 1 czestotliwo$¢ raportowania, jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze
zmiennosci ryzyka zapewniajac mozliwos¢ podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w
przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

Z dniem 31.12.2018 r. Bank stal si¢ uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktorym uczestniczg Bank Polskiej Spétdzielczosci S.A.
1 zrzeszone z nim Banki Spotdzielcze, na mocy ktérego banki te zapewniaja sobie wzajemnie
wsparcie w zakresie ptynnosci i wyptacalnosci w sytuacji wystgpienia trudnosci finansowych w
ktérymkolwiek z tych bankow. System Ochrony stale monitoruje swoich uczestnikow. W ramach
audytu kontrolowane s3 ryzyka poszczegoélnych bankéw Systemu, tak aby odpowiednio wczesnie
zidentyfikowaé ewentualne zagrozenia (uczestnikéw obowigzujg takie same zasady zarzadzania
ryzykiem). W zaleznos$ci od skali problemoéw do dyspozycji jest kilka poziomoéw dziatan
prewencyjnych. Na kazdym etapie SOZ BPS stuizy pomoca merytoryczng i doradztwem,
wspolpracujac z bankiem w opracowaniu najbezpieczniejszych rozwigzan. Nalezyta realizacje
Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS zapewnia Spoétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, ktora zostata powotana jako jednostka zarzadzajaca Systemem Ochrony. Zadaniem jednostki
zarzadzajace] jest prowadzenie dziatan prewencyjnych, zapobiegajacych wystapieniu sytuacji
kryzysowych oraz wspieranie w dziataniach naprawczych, w przypadku pogorszenia sytuacji
finansowej, ktoregokolwiek z bankow. Aby zapewnic¢ realizacje tych zadan jednostka zarzadzajaca
zobowigzana jest do:

e dbatosci o stosowanie i utrzymywanie w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS wysokich

standardow zarzadzania ryzykiem,
e wykonywania audytu wewnetrznego Uczestnikow,
e monitorowania sytuacji finansowej Uczestnikoéw oraz podejmowania dzialan majacych na
celu kontrolg i ograniczenie ryzyka ich dziatalnosci,



e udzielania pomocy w prowadzeniu procesOw restrukturyzacyjnych i naprawczych oraz
udzielenie Uczestnikom pomocy finansowe;.
Pozycja finansowa Uczestnikow Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS oraz mechanizmy stworzone
wewnatrz Systemu Ochrony daja dodatkowe, obok gwarancji Bankowego Funduszu
Gwarancyjnego, wsparcie w zakresie bezpieczenstwa depozytow sktadanych przez klientow. !

3. Zakres stosowania — art. 436 Rozporzadzenia

Bank nie posiadat podmiotow zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji do celow
rachunkowosci i regulacji ostrozno$ciowych.

4. Fundusze wlasne — art. 437 Rozporzadzenia

Migdzypowiatowy Bank Spoétdzielczy ujawnia informacje dotyczace funduszy witasnych zgodnie z
przepisami art. 492 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26
czerwca 2013 1.

Fundusze wlasne Banku to:

Kapital TIER I Banku obejmuje:
1. kapitat podstawowy TIER I, na ktory sktadaja sig:
a. fundusz udzialowy, wptacony przez udzialowcow Banku za zgoda Komisji Nadzoru
Finansowego zaliczony do kapitatow;
b. Kkapital rezerwowy (fundusz zasobowy), ktory tworzony jest z wypracowanego zysku netto
oraz wpisowego.
c. fundusz z aktualizacji wyceny, w sklad ktérego wchodzi fundusz z aktualizacji wyceny
rzeczowych aktywow trwatych i niezrealizowane zyski i straty na instrumentach finansowych;
2. pomniejszenia i zwigkszenia kapitalu podstawowego TIER I — korekty regulacyjne:
a. warto$ci niematerialne i prawne w wartosci bilansowe;j;
b. niezrealizowane zyski i straty na instrumentach finansowych dostepnych do sprzedazy oraz
fundusz z aktualizacji wyceny §rodkéw trwatych w 100%;
c. pomniejszenia z tytulu wskaznika AVA — 0,1% portfela papierow wartosciowych
dostepnego do sprzedazy.
3. kapitat dodatkowy TIER I — nie wystepuje;
4. pomniejszenia kapitatu dodatkowego TIER I — korekty regulacyjne — nie wystepuja.

Kapital TIER II Banku — nie wystepuje.

Tabela 1 Kalkulacja funduszy wiasnych Banku na dzien 31.12.2021 r.

. . . Stan na 31.12.2021 r.
Lp. Rodzaje kapitalu Opis w tys. 7L,
I. Kapital TIER I
1. Kapital podstawowy TIER 1
a. | Fundusze zasobowy Fundusz zasobowy t\jvorzony jest z . ' 19 539
wypracowanych zyskodw netto oraz wpisowego;
Fundusz z Fundusz z aktualizacji wyceny rzeczowych
b. aktualizacji aktywow trwatych i niezrealizowane zyski i 2322
wyceny straty na instrumentach finansowych;
Fundusz udzialowy wptacony przez cztonkéw
c. | Fundusz udziatowy Banku zgodnie ze statutem; 396

!http://www.sozbps.pl/o-nas



Pozycje pomniejszajace kapital podstawowy TIER 1
d Wartos$ci niematerialne i Zgodnie z bilansem; .99
prawne
Korekty z tytutu Korekty z tytutu— wskaznika AVA - 0,1%
e. | wskaznika AVA portfela papierow warto§ciowych dostgpnego do -6
sprzedazy
Suma kapitalu podstawowego TIER 1 19 508
2. Kapitat dodatkowy TIER 1 0
Suma Kapitalu TIER 1 | 19 508
I1. Kapital TIER 11 0
SUMA FUNDUSZY WLASNYCH BANKU ZGODNIE Z CRR | 19 508

5. Wymogi kapitalowe — art. 438 Rozporzadzenia

Celem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego, jest ustalenie wielkosci kapitatu wewnetrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow ryzyka wystepujacych
w dziatalno$ci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego
poziomu ryzyka.

W swej dziatalno$ci Bank rozpoznaje jako istotne ryzyka Filaru 1 (kredytowe, koncentracji
zaangazowan, koncentracji kapitalowej, operacyjne, walutowe) oraz inne ryzyka (w tym
wymienione w Rozporzadzeniu Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8
czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach) uwzglednione w ,,Instrukcji wyznaczania wewngtrznego wymogu
kapitalowego w Miedzypowiatowym Banku Spoétdzielczym w Myszkowie” w przypadku ktérych
pomiar (wykonywany wg kryteriow iloSciowych lub jakosciowych), wedlug zasad wskazanych
w Instrukcji, wykazuje potencjalny i znaczacy wptyw na wynik finansowy, fundusze Banku albo
Bank tworzy wewngtrzny wymog kapitatowy na ich pokrycie.

Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnosci kapitalowej bazuje na wielkosci
regulacyjnych wymogéw kapitalowych do ktérych dodawane sa wielkosci dodatkowych wymogow
wewnetrznych; uwzglednia tez konieczno$¢ zachowania relacji funduszy wlasnych do
wewnetrznego wymogu kapitatowego (kapitalu wewnetrznego) na poziomie co najmniej 1.

Obliczenia regulacyjnego wymogu kapitatowego wykonuje si¢ w odniesieniu do:
1)  ryzykakredytowego — z zastosowaniem metody standardowej,
2) ryzyka rynkowego (walutowego) — zwigzanego ze skalg dzialalnosci dewizowej,
z zastosowaniem metody podstawowej,
3) ryzyka operacyjnego — z zastosowaniem metody podstawowego wskaznika do wyliczania
minimalnych wymogdw kapitatowych.
Obliczenia wewnetrznego wymogu kapitalowego wykonuje si¢ w oparciu o wielko$¢ nadwyzki
funduszy Banku nad poziomem koniecznym do zachowania tacznego wspotczynnika kapitatowego
w wysokosci 13,5%.
Ryzyka istotne identyfikowane w Banku w ramach pomiaru adekwatnosci kapitatowe;:
1) ryzyko kredytowe w tym rezydualne,

2) ryzyko koncentracji zaangazowan, w tym: ,,duzych koncentracji”, ,.koncentracji w jednorodny

instrument finansowy” 1 ,.koncentracji w sektor gospodarki”,
3) ryzykorynkowe (wylacznie w zakresie ryzyka walutowego),
4) ryzyko operacyjne w tym ryzyko modeli,



5) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowe;,
6) ryzyko ptynnosci,

7) ryzyko biznesowe,

8) ryzyko kapitalowe,

9) ryzyko nadmiernej dZwigni finansowe;.

Ryzyka nieistotne identyfikowane w Banku w ramach pomiaru adekwatnosci kapitatowe;:
1) ryzyko utraty reputacji,
2) ryzyko transferowe.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. Bank dokonujac oceny ryzyka zwigzanego z jego dziatalnoscia,
stosownie do zapiséw regulacji wewnetrznych, wyznaczyl dodatkowy wewnetrzny wymogow
kapitalowy na pokrycie ryzyk istotnych i nieistotnych, ktory wynosit 862 tys. zi. Kwota
wewnetrznego wymogu  kapitatowego jest rowna sumie kwot regulacyjnego wymogu kapitatowego
(9 727 tys. zt) 1 wewngetrznego wymogu kapitatowego (862 tys. zt), na dzien 31.12.2021 r. wynosita
10 588 tys. zt.

Tabela 2 Lgczne kwoty ekspozycji na ryzyko, fundusze wiasne i wspotczynniki kapitatowe na dzien 31.12.2021 r.

Laczne ogi w
Lp. Wyszczegolnienie eks;(?zc;:j? Ill(zvl(')}t’:yko zaakresievzl:lldfszy
wlasnych

1. | Ryzyko kredytowe 105116 8 409
w tym metoda standardowa 105 116 8 409
2. | Ryzyko rynkowe (walutowe) 0 0
w tym metoda standardowa 0 0
3. | Ryzyko operacyjne 1390 1317
w tym metoda wskaznika bazowego 16 467 1317
4. | Ogolem 121 583 9726
5. | Kapital podstawowy TIER I 19 508
6. | Kapital TIER I 19 508
7. | Fundusze wlasne Banku 19 508
8. | Wspotczynnik kapitatu podstawowego TIER I 16,04%
9. | Wspotezynnik kapitatu TIER 1 16,04%
10. | Laczny wspotczynnik kapitatowy (TCR) 16,04%
11. | Dodatkowy wymég kapitalowy Filar 1T 862
12. | Wewnetrzny wspotczynnik kapitatowy 14,74%

Tabela 3. Kalkulacja tacznego wymogu kapitatowego dla poszczegolnych rodzajow ekspozycji na dzien
31 grudnia 2021 r. (w tys. zi)

. . Wymog kapitalowy na
Lp. Kategoria ekspozycji 31.12.2021 r.

1. Ekspozycje wobec rzadoéw i bakoéw centralnych 146

2. Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wladz lokalnych 596

3. Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 0

4. Ekspozycje wobec instytucji 53

5. Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 835

6. Ekspozycje detaliczne 1 341

7. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 2748

8. Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 286

9. Ekspozycje zwigzane z przedsigbiorstwami zbiorowego inwestowania 1 464

10. Ekspozycje kapitatowe 216

11. Inne ekspozycje 724
Razem: 8 409




W 2021 roku Bank utrzymywat catkowity wspolczynnik kapitalowy TCR oraz wspotczynnik
kapitatowy Tier 1 na poziomie powyzej minimum regulacyjnego okreslonego w Rozporzadzeniu
575/2013, a takze powyzej poziomoéw rekomendowanych przez KNF. Na dzien 31 grudnia 2021
roku catkowity wspotczynnik kapitatowy (TCR) wyniost 16,04%, a wspotczynnik Tier 1 16,04%.

6. Ekspozycje na ryzyko kredytowe kontrahenta — art. 439 Rozporzadzenia

Zapisy art. 439 CRR w zakresie ujawnienia informacji na temat ekspozycji na ryzyko
kredytowe kontrahenta nie dotycza Miedzypowiatowego Banku Spotdzielczego w
Myszkowie, gdyz Bank nie posiada instrumentow pochodnych.

7. Bufory kapitalowe — art. 440 Rozporzadzenia

Na dzien 31 grudnia 2021 r. warto$¢ bufora antycyklicznego wynosita 0%, dlatego Bank nie
musiat utrzymywac¢ dodatkowego wymogu kapitalowego.

8. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego — art. 441 Rozporzadzenia
Nie dotyczy.
9. Korekty z tytulu ryzyka kredytowego — art. 442 Rozporzadzenia

1. Ekspozycje przeterminowane to nalezno$¢, ktorej przeterminowanie przekracza 90 dni, a

kwota:
a. przeterminowana przekracza, w przypadku ekspozycji detalicznych 500 zt,
b. przeterminowana przekracza, w przypadku pozostatych klas ekspozycji 3 000 zt.

2. Ekspozycjami z grupy ,,zagrozone” sg nalezno$ci w kategorii ryzyka ,,ponizej standardu”,
,watpliwe” 1 ,stracone”, zgodnie z zasadami okreSlonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Finansé6w z dnia 16.12.2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dziatalnoscig bankéw (z pdzniejszymi zmianami).

3. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka,
stosujac dwa niezalezne od siebie kryteria:

a. kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek;
b. kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

4. Klasyfikacja ekspozycji kredytowych wedtug kryterium terminowosci obstugi zadtuzenia, do
poszczegblnych kategorii ryzyka odbywa si¢ w sposob automatyczny na drodze ksiggowe;.

5. Przegladow oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 16.12.2008 r.

6. Rezerwy celowe tworzone sa na ryzyko zwigzane z dziatalno$cia Banku w wysokos$ci
zwigzanej bezposrednio z kategorig ryzyka, do ktorej zostata zaklasyfikowana ekspozycja oraz
z jakoscia przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozycji.

7. Ekspozycje nieobstugiwane 1 restrukturyzowane sa zdefiniowane w Rozporzadzeniu
wykonawczym Komisji (UE) nr 680/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne dotyczace sprawozdawczosci nadzorczej instytucji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (dalej:
Rozporzadzenie 680/2014). Zgodnie z zalacznikiem V do Rozporzadzenia 680/2014, za
ekspozycje nieobslugiwane uznaje si¢ ekspozycje, ktore speiniaja dowolne z ponizszych
kryteriow:

- przeterminowanie istotnych ekspozycji o ponad 90 dni,
- mate prawdopodobienstwo wywigzania si¢ w catosci przez dluznika ze swoich zobowigzan



kredytowych bez konieczno$ci realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od istnienia
przeterminowanych kwot lub liczby dni przeterminowania.

Jednoczes$nie ekspozycje, w odniesieniu do ktdrych uznaje si¢, Zze mialo miejsce niewykonanie
zobowigzania zgodnie z art. 178 CRR, oraz ekspozycje, w odniesieniu do ktérych stwierdzono
utrate wartosci zgodnie z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci, zawsze uznaje
si¢ za ekspozycje nieobstugiwane. W praktyce za ekspozycje nieobstugiwane Bank uznaje
ekspozycje zagrozone.

10. Aktywa wolne od obciazen — art. 443 Rozporzadzenia

Nie dotyczy

11. Korzystanie z ECAI — art. 444 Rozporzadzenia
Nie dotyczy.
12. Ekspozycje na ryzyko rynkowe — art. 445 Rozporzadzenia

Z racji, ze Bank nie prowadzi dziatalno$ci handlowej (w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych), ryzyko rynkowe w warunkach Banku,
ograniczone jest do ryzyka walutowego. dla ktérego wymogi kapitalowe wyliczane s3 metoda
podstawowg jako:

1) 8% pozycji walutowej catkowitej — jezeli pozycja walutowa catkowita przewyzsza 2%

funduszy wtasnych Banku;

2) 0 —jezeli pozycja walutowa catkowita nie przewyzsza 2% funduszy wtasnych Banku.
Na 31.12.2021 r. calkowita pozycja walutowa Banku wyniosta 10 036,35 zt co stanowito 0,05%
funduszy wtasnych Banku (19 507 932 zl) i nie tworzono wymogoéw kapitalowych z tytulu ryzyka
walutowego ( Filar I).
Z uwagi na fakt, iz najwigksza pozycja calkowita w okresie roku do daty 31.12.2021 r. wyniosta
475 tys. zt 1 przekroczyta limit 2% funduszy wilasnych Banku, na dat¢ 31.12.2021 r. utworzono
dodatkowy wymog kapitalowy na ryzyko walutowe w wysokosci 73 100 zk ( Filar II).

13. Ryzyko operacyjne — art. 446 Rozporzadzenia

Wymog kapitalowy z tytutu ryzyka operacyjnego wyliczany jest metoda wskaznika bazowego
zgodnie z Rozporzadzeniem CRR.

Dane ilosciowe o stratach w podziale na poszczegoélne kategorie zdarzen ryzyka operacyjnego
zawiera Tabela 4.

Tabela 4. Suma strat i ilos¢ zdarzen z tytutu ryzyka operacyjnego w 2021 r. (w tys. zi)

. , . Razem
Kategorie zdarzen ryzyka operacyjnego Strata Tlosé
1. Oszustwo wewnetrzne 1. Dziatania nieuprawnione 0 0
) 2. Kradziez i oszustwo 0 0
2. Oszustwo zewnetrzne L Kradgiez 1 0SZUStWO 0 I
2. Bezpieczenstwo systemow 0 0
3. Praktyka kadrowa L Stosupki p’racowrrlicze - 0 0
i bezpicczefstwo pracy 2. Bezp}ecz§nstwo srqdowlska pracy 0 0
3. Podziaty i dyskryminacja 0 0
1. Obstuga klientow, ujawnianie
4. Klienci, produkty informacji o klientach, zobowigzania 0 0
i praktyka biznesowa wzgledem klientow
2. Niewlasciwe praktyki biznesowe 0 6




lub rynkowe
3. Wady produktow 0 0
4. Klasyfikacja klienta i ekspozycje 0 0
5. Ustugi doradcze 0 0
5. Uszkodzenia aktywéw | Kleski zywiotowe i inne zdarzenia. 0 0
6. Zaklocenia dziatalnoS$ci
i bledy systemow Systemy 13 35
1. Wprowadzanie do systemu,
wykonywanie, rozliczanie i obstuga 0 23
transakcji.
. 2. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ 0 0
7. Dokonywanie 3. Dokumentacja dotyczaca klient 0 0
transakcji, dostawa oraz ; al yezaced LICTa
. . 4. Zarzadzanie rachunkami klientow 0 0
zarzadzanie procesami - -
5. Uczestnicy procesow niebedacy
klientami banku (np. izby 0 0
rozliczeniowe)
6. Sprzedawcy i dostawcy 0 0

Redukcja ryzyka, dzialania zabezpieczajace:

1. Polityka dzialania Banku zwigzana z redukcja ryzyka operacyjnego jest ukierunkowana

2.

w pierwszej mierze na dziatania prewencyjne.

Dzialania prewencyjne beda dotyczy¢ incydentoéw wynikajacych z pola w mapie ryzyka

charakteryzujacego si¢ niewielkg stratg i wielka czestotliwos$cia wystepowania. Dziatania beda

dotyczy¢ zastosowania narzedzi ryzyka, ktére ograniczg czestotliwos¢ wystgpowania.

W celu ograniczenia wystgpowania ryzyka Bank moze zastosowaé nast¢pujace narzedzia

redukcji ryzyka operacyjnego:

1)
2)

3)
4)

5)

W

wzmocni¢ dziatania kontrole w ramach kontroli wewnetrzne;j,

zaktualizowa¢ instrukcje, procedury i inne regulacje wewngtrzne zawierajace sposoby
postepowania w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku,

zautomatyzowa¢ wykonywanie czynnosci w celu zapobiegania btgdom ludzkim,
przeprowadza¢ szkolenia wewnetrzne dla pracownikéw poglebiajace wiedze¢ o zarzadzaniu
poszczegodlnymi czynnikami ryzyka wystepujacymi w Banku,

opracowac zasady weryfikacji poziomu platnosci kwoty ubezpieczenia w powigzaniu

z profilem ryzyka Banku.

przypadku identyfikacji zagrozen mogacych spowodowaé istotne zdarzenia ryzyka

operacyjnego lub w inny sposob istotnie wptynaé na wyniki banku lub jego bezpieczenstwo, a

takze w obszarach szczego6lnie narazonych na ryzyko podejmowane sa dodatkowe dzialania,
zalezne od charakteru i skali ryzyka, w postaci:

1y

2)
3)
4)
5)

6)

opracowania i1 wdrozenia odpowiednich planéw awaryjnych lub plandw utrzymania
cigglosci dzialania,

ubezpieczenia mienia w wyspecjalizowanych firmach,

kontroli audytu wewnetrznego,

tworzenia rezerw na poczet ewentualnych strat,

odpowiednich klauzul w zawieranych z dostawcami lub partnerami umowach,
ograniczajacych ryzyko i dajacych Bankowi mozliwo$¢ egzekucji naleznosci w przypadku
niewywigzania si¢ Z umowy,

zlecania czynno$ci na zewnatrz (outsourcing).



Podstawowe informacje 1 cele zarzadzania ryzykiem operacyjnym, opis sposobu identyfikacji,
pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka oraz rozwigzania organizacyjne w tym zakresie
zawiera Zalacznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

14. Najwazniejsze wskazniki — art. 447 Rozporzgadzenia

Tabela 5. Najwazniejsze wskazniki (Zatgcznik I do Rozporzqdzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637
z dnia 15 marca 2021 r. art. 447 lit a)-g) i art. 438 lit. b - Wzor EU KM1)

Lp. Wyszczegolnienie a ¢
31.12.2021 31.12.2020
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier 1 19 508 19 887
2 | Kapitat Tier 1 19 508 19 887
3 |Laczny kapitat 19 508 19 887
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 121 583 104 316
Wspdtczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 | Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 16,04 19,06
6 | Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%) 16,04 19,06
7 | Laczny wspdtczynnik kapitatowy (%) 16,04 19,06

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni
(jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka
innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

EU-7b

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)

EU-7c

W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe)

EU-7d

Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%)

8,00

8,00

Wymog potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspoz

ycji wazonej ryzy

kiem)

8

Bufor zabezpieczajacy (%)

2,50

2,50

EU-8a

Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka
systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)

Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%)

EU-9a

Bufor ryzyka systemowego (%)

10

Bufor globalnych instytugji 0 znaczeniu systemowym (%)

EU-10a

Bufor innych instytuciji 0 znaczeniu systemowym (%)

11

Wymag potaczonego bufora (%)

2,50

2,50

EU-11a

taczne wymogi kapitatowe (%)

10,50

10,50

12

Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogdw w zakresie
funduszy wiasnych SREP (%)

8,04

11,06

Wska

znik dzwigni

13

Miara ekspozycji catkowitej

294 816

300 161

14

Wskaznik dzwigni (%)

6,62

6,63

odsetek

miary ekspozyciji catkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako




EU-14a Dodat.kowg wymogi w zakresig funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka
nadmiernej dzwigni finansowej (%) - -
EU-14b | w tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) - -
EU-14c | t aczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00 3,00
Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymaog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d | wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -
EU-14e | t aczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 3,00
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 | Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (warto$¢ wazona — $rednia) 121 906 68 651
EU-16a | Wyplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita wartos¢ wazona 56 983 44 713
EU-16b | wptywy $rodkow pienieznych — Catkowita warto$é wazona 7 628 12 382
16 | Wyptywy $rodkéw pienieznych netto ogdtem (wartos¢ skorygowana) 49 355 32 331
17 | Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 24519 212,34
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostepne stabilne finansowanie ogétem 237 443 -
19 | Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 135 341 -
20 | Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 175,44 -
15. Ekspozycje na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom

nieuwzglednionym w portfelu handlowym — art. 448 Rozporzadzenia

Bank przeprowadza pomiar ryzyka stopy procentowej dla produktow wrazliwych na zmiany
stop procentowych, pomiar ryzyka ma charakter cato$ciowy i obejmuje wszystkie jednostki
organizacyjne Banku.

Identyfikuje si¢ narazenie Banku na trzy glowne rodzaje ryzyka stopy procentowej tj. ryzyko
niedopasowania termindw przeszacowania, ryzyko bazowe, ryzyko opcji klienta, ktore podlegaja
w okresach miesigcznych pomiarowi, monitorowaniu 1 kontroli. Ryzyko niedopasowania
termindw przeszacowania aktywdéw 1 pasywoOw wrazliwych na zmiang oprocentowania oraz
ryzyko bazowe generuja ekspozycj¢ Banku na ryzyko stopy procentowej. Analiza ryzyka opcji
klienta obejmuje ocen¢ zrywalnos$ci depozytoéw oraz ocen¢ stopnia splacania przed terminem
kredytow ( zgodnie z zatozeniami, ze minimalna kwota splaty wynosi 200 zt, a okres karencji 5
dni). Ponadto Bank monitoruje udziat kredytow o stalym oprocentowaniu w sumie kredytow oraz
udziat depozytow o statym oprocentowaniu w bazie depozytowej. Bank uznaje ryzyko opcji klienta
za nieistotne.

Pomiar ryzyka stopy procentowej uwzglednia wplyw zmian stdop procentowych na dochod
odsetkowy Banku. Analizy ryzyka stopy procentowej w dziatalnosci Banku przeprowadzana jest
dla wszystkich walut facznie w przeliczeniu na PLN oraz odrgbnie dla waluty istotnej
w przeliczeniu na PLN.

W przypadku ryzyka niedopasowania i ryzyka bazowego analizie podlega wielko$¢ i charakter
niedopasowania termindw przeszacowania aktywoOw 1 pasywow wrazliwych na zmiany stop
procentowych.

W ramach pomiaru ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym przeprowadzane sg testy
warunkéw skrajnych majace na celu ustalenie wptywu naglej i nieoczekiwanej zmiany poziomu
stop procentowych o 100 p.b. na wynik odsetkowy (ryzyko niedopasowania) i o 35 p.b. na wynik
odsetkowy (ryzyko bazowe). Bank bada wplyw naglego rownoleglego przesunigcia krzywej
dochodowosci o +/-200 p.b. na wartos¢ ekonomiczng kapitalu oraz oblicza wpltyw scenariuszy



szokowych zmian stop procentowych na warto$¢ ekonomiczng kapitatu w ramach standardowego
testu warto$ci odstajacych. Wyniki testow wykorzystywane sa przy ocenie profilu ryzyka,
w procesach biezacego zarzadzania ryzykiem, planowania oraz weryfikacji poziomu limitéw
wewngtrznych.

W 2021 r. Bank narazony byt na ryzyko niekorzystnej zmiany dochodu odsetkowego w przypadku
zmiany stop procentowych. Na dzien 31.12.2021 r. potencjalna zmiana dochodu odsetkowego
w skali 12 miesigcy z tytutu ryzyka niedopasowania i ryzyka bazowego lacznie (zgodnie z metoda
pomiaru ryzyka stopy procentowej stosowang przez Bank) wyniosta 37,63%, przy maksimum
ustalonym na poziomie 65%. Test warunkéw skrajnych polegajacy na analizie wplywu skrajnej
zmiany stop procentowych o 200 pb. oraz wpltyw scenariuszy szokowych zmian stop procentowych
na warto$¢ ekonomiczng kapitalu wskazal, ze wedtug stanu na 31.12.2021 r. nie nastapi zmiana jej
warto$ci o wigcej niz 12% funduszy wlasnych Banku oraz kapitatu podstawowego TIER 1.

16. Ekspozycje na pozycje sekurytyzacyjne — art. 449 Rozporzadzenia

Nie dotyczy.

17. Polityka w zakresie wynagrodzen — art. 450 Rozporzadzenia

,Polityka wynagrodzen w Miedzypowiatowym Banku Spoldzielczym w Myszkowie”, okresla
zasady ustalania, wyplacania i monitorowania wynagrodzen osob, ktérych dziatalno§¢ zawodowa
ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku, w tym wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, Rady
Nadzorczej oraz Komitetu Audytu.

Niniejsza Polityka opracowana zostata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,

2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 roku
w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach,

3) Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2021/923 z dnia 25 marca 2021 r. uzupelniajacego
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych
standardéw technicznych okreslajacych kryteria stuzace ustaleniu obowigzkéw kierowniczych,
funkcji kontrolnych, istotnych jednostek gospodarczych i znacznego wptywu na profil ryzyka
istotnej jednostki gospodarczej oraz okreslajace kryteria shuzace ustaleniu pracownikow lub
kategorii pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa wptywa na profil ryzyka tych instytucji
w sposob porownywalnie tak istotny jak w przypadku pracownikéw lub kategorii pracownikow,
o ktorych mowa w art. 92 ust. 3 tej dyrektywy,

4) Wytycznych dotyczacych prawidlowej polityki wynagrodzen na mocy dyrektywy 2013/36/UE, z
dnia 2 lipca 2021 r. — wydanych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
(EUNB/GL/2021/04),

5) Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych uchwatag KNF nr 218/2014
z dnia 22 lipca 2014r.,

6) Innych przepisow prawa oraz norm zewng¢trznych np. rozporzadzen Komisji Europejskiej (UE)

1 wytycznych jednostek finansowania krajowego i europejskiego.

Bank prowadzi, realizuje Polityke¢ wynagrodzen odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata,

rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalno$ciag, wewngtrznej organizacji

oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci prowadzonej dzialalnosci.

Polityka oparta jest na zasadzie rowno$ci wynagrodzen za t¢ samg prace lub prace o tej samej

wartosci 1 jest neutralna pod wzgledem pfci.

Z uwagi na skale¢ dziatalno$ci Banku nie powolywano komitetu ds. wynagrodzen.

Bank nie korzystat z ustug konsultanta zewnetrznego przy ustalaniu polityki wynagradzania.

Celem opracowania i wdrozenia Polityki wynagrodzen jest:

1) okreslenie statych i1 zmiennych sktadnikow wynagrodzen pracownikéw na stanowiskach
istotnych, ktorych dzialalno§¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka



Migdzypowiatowego Banku Spoéldzielczego w Myszkowie, wymienionych w Rozporzadzeniu
Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 roku.,

2) wspieranie prawidlowego 1 skutecznego zarzadzania ryzykiem 1 nie zachegcanie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zaakceptowany przez Radg
Nadzorczg akceptowalny og6élny poziom ryzyka,

3) wspieranie realizacji Strategii dzialania Banku i Ogodlnej strategii zarzadzania ryzykami oraz
ograniczanie konfliktu interesow.

Zgodnie z przyjeta przez Bank Polityka wynagrodzen na 2021 rok, za pracownikow, ktorych

dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku uznano cztonkéw Zarzadu

Banku i cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Bank zgodnie ze zmianami przepiséw prawa dostosowat zapisy Polityki wynagrodzen oraz dokonat

identyfikacji stanowisk, ktorych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na jego profil ryzyka.

Koncem 2021 roku za pracownikow, ktorych dzialalno§¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil

ryzyka w Banku uznano cztonkéw Zarzadu Banku i1 cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Stanowisko

ds. zgodnosci.

Oceny efektow pracy pracownikow zajmujacych stanowiska istotne bedacych Czlonkami Zarzadu

Banku dokonuje okresowo Rada Nadzorcza Banku, w terminie analizy dotyczacej ogolnej sytuacji

finansowej Banku oraz analizy wykonania podstawowych wielkosci planu finansowego po

zakonczeniu zgodnego z przyj¢ta norma okresu — nie pozniej niz do konca II kwartatu roku
nastepnego, po okresie za ktdry ocena jest dokonywana.

Ocena nastgpuje na podstawie wielko$ci przyjetych w Strategii dziatania Banku oraz w Strategiach/

Politykach zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Wskazane wielkoSci znajduja

odzwierciedlenie w planie finansowym przyjetym na dany okres. Oceny dokonuje si¢ w oparciu o

kryterium ilo$ciowe oraz jakosciowe. Ocena efektow pracy czlonkow Zarzadu obejmuje wskazniki

Banku osiagnigte w ostatnich trzech latach w podziale na okresy roczne w odniesieniu do realizacji

planu finansowego/ korekty planu finansowego w danym okresie, w zakresie wyniku finansowego

netto.

Zmienne sktadniki sg przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat w badanym

okresie plan/ korekta planu w zakresie przytoczonego powyzej wskaznika zostal zrealizowany co

najmniej] w 90%. Dodatkowym warunkiem jest spetnienie (w kazdym z ostatnich trzech lat) w

badanym okresie:

a) nieprzekroczenia warto$ci wskaznika jakos$ci na poziomie 10%,

b) minimalnej wartos$ci wskaznika kapitatowego na poziomie wynikajacym z rekomendacji Komisji
Nadzoru Finansowego,

c) minimalnej warto$ci wskaznika pokrycia wyptywow netto (LCR) na poziomie wynikajacym z
przepisdw zewngetrznych.

Kryteria jako$ciowe oceny czlonkéw Zarzadu Banku przy przyznawaniu zmiennych sktadnikow

wynagradzania to:

1) pozytywna ocena r¢kojmi nalezytego wykonania obowigzkéw, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo
bankowe;

2) uzyskane absolutorium w okresie oceny;

3) ogolna dobra ocena przez Rad¢ Nadzorcza realizacji zadan zawartych w planie finansowym/
korekcie planu finansowego i caloksztattu zarzadzania ryzykiem w okresach objetych ocena.

Zmienne sktadniki wynagrodzen osobom zajmujacym stanowiska istotne moga by¢ wyptacone,

jezeli jednoczesnie spetnione sg wszystkie warunki okreslone wyzej przedstawionymi warunkami.

Laczna kwota wyptaconych zmiennych skladnikéw wynagrodzenia osobom zajmujacym

stanowiska istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowa¢ obnizenia wyniku finansowego do

poziomu, ktory nie zapewni realnego przyrostu funduszy wtasnych Banku oraz budowy bezpiecznej
bazy kapitalowe;.

Stosujac zasade proporcjonalnosci Bank wyptaca cato$¢ premii uznaniowej/ nagrode po przyznaniu,

z uwzglednieniem zapisu, iz: ,,wysoko$¢ zmiennych skladnikéw wynagradzania nie moze by¢

wyzsza niz 100% wynagrodzenia stalego poszczegodlnych pracownikéw zajmujacych stanowiska

istotne, a wynagrodzenie stale powinno mie¢ taka wysoko$¢, aby Bank mogl prowadzi¢ elastyczng



polityke wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikéw”.

Nadzor nad przestrzeganiem Polityki wynagradzania sprawuje:

a) Zebranie Przedstawicieli, ktére na podstawie Raportu z oceny funkcjonowania Polityki
wynagrodzen w Migdzypowiatowym Banku Spotdzielczym w Myszkowie dokonuje corocznie
oceny, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania
Banku,

b) Rada Nadzorcza, ktora zatwierdza Polityke wynagrodzen, sporzadza i przedstawia raz w roku
Zebraniu Przedstawicieli Raport z oceny funkcjonowania Polityki wynagrodzen, wypetniajac
postanowienia Zasad Ladu Korporacyjnego. Ponadto, Rada Nadzorcza Banku w trakcie swoich
posiedzen na biezaco jest informowana przez Zarzad Banku o poziomie ryzyka oraz sytuacji
finansowej, ktore determinujg zastosowanie zapisow zawartych w Polityce wynagrodzen dot.
zmiennych sktadnikow wynagrodzen.

Zarzad w 2021 r. dzialal w trzyosobowym skladzie. Wynagrodzenia stale cztonkow Zarzadu

wyniosty w 2021 r. 660 tys. zt, a wynagrodzenia zmienne 38 tys. zt.

W okresie 2021 roku nie byto wyptat odpraw Cztonkom Zarzadu.

Wynagrodzenia zmienne nie podlegaty odroczeniu wypfaty.

Maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu w okresie

rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikdéw nie przekroczy
40%.

18. Dzwignia finansowa — art. 451 Rozporzadzenia

Zgodnie z postanowieniami art. 451 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.

Poziom wskaznika dzwigni oblicza si¢ jako miar¢ kapitatu instytucji podzielong przez miarg
ekspozycji catkowitej tej instytucji 1 wyraza si¢ jako warto$¢ procentowa. Wskaznik dzwigni
wyznacza si¢ na koniec kwartalu kalendarzowego.

Miarg kapitalu instytucji jest kapital uznany Tier I, a miarg ekspozycji calkowitej jest suma wartosci
ekspozycji z tytulu wszystkich aktywdéw 1 pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy
wyznaczaniu miary kapitatu.

Tabela 6 Zestawienie dotyczgce uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni

Lp.®) Pozycja Kwota
1 Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 338 032
10 Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja ekspozycji 6 604
pozabilansowych na kwoty ekwiwalentu kredytowego)
) (Korekta z tytulu ekspozycji wylaczonych z miary ekspozycji
EU-11a calkowitej zgodnie z art. 429a ust.1 lit. ¢) CRR) 49692
7 Inne korekty -128
8 Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej si¢ na wskaznik dzwigni 294 816
*) Numeracja zgodna z Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.
Tabela 7 Ujawnienie wskaznika dzwigni
Ekspozycje
Lp.*) Pozycja wskaznika dzwigni
okreslone w CRR
Ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych i SFT)
Pozycje bilansowe (z wyltaczeniem instrumentéw pochodnych i SFT,
1 o . . 338 032
ale z uwzglednieniem zabezpieczenia)
6 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I) -128
7 Ekspozycje bilansowe ogoétem (z wylaczeniem instrumentow 337 904
pochodnych i SFT)




Inne ekspozycje pozabilansowe

19 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone kwotg referencyjng brutto 14 340
20 (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) -7736
22 Ekspozycje pozabilansowe 6 604
Ekspozycje wytaczone
EU-22a g]zlgzpsg(ij?iyziqgﬁ)ﬁl)e z miary ekspozycji catkowitej zgodnie z art. _49 692
EU-22k (Ekspozycje wytaczone ogdotem) -49 692
Kapitat i miara ekspozycji catkowitej
23 Kapitat Tier | 19 508
24 Miara ekspozycji catkowitej 294 816
Wskaznik dzwigni
25 Wskaznik dzwigni (%) 6,62

*) Numeracja zgodna z Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.

19. Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego — art. 452
Rozporzadzenia

Nie dotyczy.

20. Stosowane techniki ograniczenia ryzyka Kkredytowego - art. 453
Rozporzadzenia

Kwestie zwigzane z zabezpieczeniami wierzytelnosci Banku uregulowane sg w , Instrukcji prawnych
form zabezpieczenia wierzytelnosci w Miedzypowiatowym Banku Spoétdzielczym w Myszkowie”
Zgodnie z zapisami powyzszej procedury zabezpieczenie wierzytelnosci ma na celu zapewnienie
zwrotu nalezno$ci Banku w szczeg6lnosci z tytulu udzielonego kredytu, pozyczki wraz z odsetkami,
prowizjami i innymi kosztami Banku, lub wykonania przez dluznika innego zobowigzania
pieni¢znego wobec Banku, w razie gdyby dluznik nie wywigzat si¢ w terminie z warunkow umowy.
Bank ustala forme¢ zabezpieczenia w porozumieniu z wnioskodawca, bioragc pod uwage:

1) typowe oraz indywidualne ryzyko zwigzane z zawarciem umowy z wnioskodawca, w tym:

a) ryzyko branzy,

b) sytuacje finansowa i gospodarcza wnioskodawcy,

c) status prawny wnioskodawcy,

d) przebieg dotychczasowej wspolpracy z Bankiem lub opinie bankow, z ktérymi
wnioskodawca dotychczas wspotpracowat,

e) rodzaj i wysoko$¢ wierzytelnos$ci oraz okres kredytowania,

f) cechy danego zabezpieczenia wynikajace z regulujacych je przepisow ogolnych i
wewnetrznych Banku (w tym sposob ustanowienia zabezpieczenia, przestanki i zakres
odpowiedzialno$ci wynikajacej z zabezpieczenia, sposob realizacji uprawnien Banku), w
szczegblnosci:

— realng mozliwo$¢ zaspokojenia roszczen Banku z ustanowionego zabezpieczenia w
mozliwie najkrotszym czasie z przyjgtego zabezpieczenia,

— plynnos¢ zabezpieczenia,

— istniejagce juz obcigzenia na rzeczy majacej stanowi¢ przedmiot zabezpieczenia, w



przypadku zabezpieczen rzeczowych oraz sytuacje finansowa i gospodarcza osoby trzeciej
zobowigzujacej si¢ do zaspokojenia roszczen Banku za wnioskodawce oraz jej powigzania
personalne i kapitatowe z innymi podmiotami, w przypadku zabezpieczen osobistych,

— mozliwo$¢ pomniejszenia podstawy tworzenia rezerw celowych na nalezno$ci Banku, na
zasadach okreslonych w przepisach w sprawie tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dzialalno$cig bankéw oraz w aktualnych przepisach wewnetrznych Banku w tym zakresie,

— mozliwo$¢ uwzglednienia w rachunku wymogow kapitalowych efektu redukcji ryzyka
kredytowego w wyniku przyjetych zabezpieczen, speiajacych kryteria okreslone w
obowigzujacych w Banku regulacjach.

2) przewidywany koszt ustanowienia zabezpieczenia, ktory obejmuje:

a) naleznos$ci podatkowe, w tym podatek od czynno$ci cywilnoprawnych, optaty skarbowe,
b) optaty notarialne,

c) optaty sadowe,

d) opftaty o charakterze cywilnoprawnym.

3) przewidywany naktad pracy Banku zwigzany z monitorowaniem stanu zabezpieczen oraz koszt
dochodzenia roszczen z przedmiotu zabezpieczenia, z zastrzezeniem ponoszenia Kosztow
koniecznych;

4) zasady stosowania odpowiednich form zabezpieczen okreslone w odrgbnych uregulowaniach
wewngtrznych Banku.

Rozréznia si¢ w szczegolnosci nastepujace formy zabezpieczenia:

1) weksel in blanco;

2) depozyt bankowy;

3) kaucja pieni¢zna;

4) blokada srodkéw pieni¢znych na rachunku bankowym;

5) pelomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym;

6) poreczenie wedlug prawa cywilnego;

7) poreczenie wekslowe;

8) gwarancja;

9) przelew wierzytelno$ci na zabezpieczenie;

10) cesja praw z umow ubezpieczenia;

11) przewlaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do gatunku/przeniesienie wtasnosci;

12) przewlaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do tozsamos$ci/ przeniesienie

wlasnosci;

13) zastaw rejestrowy;

14) zastaw zwykty;

15) zastaw finansowy;

16) hipoteka;

17) hipoteka przymusowa;

18) akt notarialny w ktérym dtuznik poddaje si¢ egzekucji w formie aktu notarialnego na podstawie

art. 777 Kodeksu postepowania cywilnego;

19) przystapienie do dtugu;

20) przejecie dtugu;

21) ubezpieczenie kredytu;

Procesy monitorowania skutecznos$ci zabezpieczen opisano w ,JInstrukcji monitoringu ekspozycji

kredytowych i zabezpieczen w Migdzypowiatowym Banku Spotdzielczym w Myszkowie” Zgodnie z

zapisami tej procedury zakres prowadzonego monitoringu zabezpieczen to:

1) kontrola zgodnosci warunkow decyzji kredytowej z warunkami zawartymi w umowie kredytu
oraz umowach zabezpieczen;

2) analiza stanu ustanowionych zabezpieczen, ktora obejmuje kontrole:

a) prawnej poprawnos$ci ustanowionych zabezpieczen,

b) wartosci zabezpieczen w trakcie funkcjonowania umowy kredytu,

c) dopasowania terminéw ustanowionych zabezpieczen z terminem splaty kredytu oraz
identyfikacji ewentualnych niedopasowan zwigzanych ze zmiang terminu splaty kredytu,



d) wartosci zabezpieczen mozliwych do uzyskania podczas ewentualnego postgpowania
windykacyjnego,

e) statusu wlasno$ciowego, stanu i jako$ci ustanowionych zabezpieczen.

Do czynno$ci wykonywanych w ramach monitoringu zabezpieczen nalezy:

1) badanie prawidtowosci realizacji postanowien umowy kredytu i umow zabezpieczen;

2) analiza stanu prawnych zabezpieczen, w tym aktualizacja wartosci zabezpieczen;

3) przeprowadzanie inspekcji u klienta, w terminach i na zasadach okreslonych w wewnetrznych
procedurach banku.

21. Stosowanie metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka
operacyjnego — art. 454

Nie dotyczy.

22. Stosowanie wewn¢trznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego — art. 455
Rozporzadzenia

Migdzypowiatowy Bank Spotdzielczy w Myszkowie nie stosuje wewnetrznych modeli pomiaru
ryzyka rynkowego - nie korzysta przy obliczaniu wymogoéw kapitalowych z postanowien art. 363
Rozporzadzenia CRR.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
Zespot ds. analiz ekonomicznych i ryzyka Stanowisko ds. zgodnosci
Katarzyna Sitek Monika Gradon Agnieszka Zachara



Zalgcznik nr 1

do Informacji o charakterze ilosciowym
i jakosciowym dotyczgcej adekwatnosci
kapitatowej Migdzypowiatowego

Bank Spoltdzielczego w Myszkowie

Informacje o zasadach zarzadzania ryzykiem w Banku w 2021 r.
1. Ogolna struktura zarzadzania ryzykami w Banku

Schemat or ganizacyjrry Centrali Miedzypowiatowego Banku Spotdrielczego w Myrszkowie

| Grupy Crlonkow skie |
& }
=
= | Zebranie Przedstawicieli |
= !
= | Eomitet Audvitu |":
o "'1 Fada Nadzorcza I'"""'"""'""'"""""""""""":
= 1 :
= i
- | Zarzad o
= i
= i
g Wiceprezes Zarzadn Wiceprezes Zarzadn E
ds. ekonomicznych Prezes Farzadn ds. finansowych H
Glowny Ksiegowy i
i
1
Fespol ds. organizacyjno - Fierownik ds. !
i pracowmezyeh spraw ozdawcz osci H
finansowej i rozliczen i
Stanowisko ds. E
hand owvch - —+ Radea Prawny | H
- Zespdl ds. finansowo- !
Stanowisko ds. zzodnosct ksiggowych E
1
| Eierownik Oddziata |<_ B R ——— -
b Zespot ds. obsluzi
p| Zespol ds. analiz ekonomicznych ufnrz?iat}fgznq !
| Oddziaby |'4— i rezvica berpieczenstwa
\ Stanowisko ds. zmizadzania rzdiem
operacyjnym
| Filie [+
Stanowisko ds. wierzytelnosci rudimech
| Punkt Obstuzi Klienta

r

ZFespol ds. badania, oceny 1 wervfikacji wioskow
kredwvtowsoch

Kierownik ds. badamia. ocerry i weryfikacji wiioskow
Eredytowych

Inspektor Ochrorry Analityk kredytowy

Datrych

F 3

b Analityk kredytowy/Stanowisko ds.
weryfikacii wnioskow kredstowvch

Stanowisko ds. monitoringn
ek spozveji kredvtowych i zabezpieczen

P L s




W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestniczg nast¢pujace organy i komorki organizacyjne,

do ktorych podstawowych zadan nalezy:

1. Rada Nadzorcza: sprawuje nadzor nad zgodno$cig polityk w zakresie poszczegdlnych ryzyk z
przyjeta strategia, ocenia adekwatnosc¢ i1 skuteczno$¢ procesu zarzadzania ryzykami, ustala poziom
apetytu Banku na ryzyko.

2. Zarzad: odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu zarzadzania ryzykiem w Banku i
wdrozenie strategii zarzadzania ryzykami. Nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem istotnym w Banku
pelni Prezes Zarzadu.

3. Zespél ds. analiz ekonomicznych i ryzyka: podstawowe zadania to gromadzenie, przetwarzanie,
pomiar, monitorowanie i raportowanie odpowiednim organom ikomoérkom Banku informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie i aktualizacja regulacji
wewngtrznych w zakresie zarzadzania ryzykami i adekwatno$ci kapitalowej. W ramach zespotu
funkcjonuje Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

4. Stanowisko ds. zgodnoS$ci: zapewnienie zgodno$ci dzialania Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewngetrznymi oraz standardami rynkowymi, a takze normami etycznego dzialania.
Dokonuje kontroli realizujac testowanie pionowe w zakresie dzialan drugiego poziomu w tym
kontroluje zarzadzanie ryzykiem oraz dokonuje przegladow poprawnosci realizacji procesow
zarzadzania ryzykiem w Banku.

5. Pozostale komérki organizacyjne Banku ktorych zakres zadan zostal wskazany w opisie
poszczeg6lnych ryzyk.

Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje gromadzenie informacji, identyfikacj¢ i oceng ryzyka,

limitowanie, pomiar, monitorowanie i raportowanie ryzyka, stosowanie narzedzi redukcji ryzyka

(zapobieganie). Zasady zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka reguluja regulacje wewngtrzne

Banku (strategie, polityki, instrukcje).

2. Ryzyko kredytowe
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko kredytowe jest to niebezpieczenstwo poniesienia straty finansowej spowodowanej brakiem
zdolno$ci klienta do obstugi dhugu albo odmowa wypelienia zobowigzan wynikajacych z umowy
wobec Banku. Ryzyko kredytowe dotyczy wszystkich aktywow bilansowych, do ktérych Bank ma tytut
prawny oraz pozycji pozabilansowych.

Celami strategicznymi odno$nie zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku s3: utrzymanie
stabilnego 1 zrbwnowazonego pod wzgledem jakosci i iloéci portfela kredytowego; stale doskonalenie
jakosci obslugi klienta; ograniczenie ryzyka kredytowego Banku; doskonalenie systemoéw oceny
zdolnosci kredytowej w szczegodlnosci metod identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka
kredytowego ekspozycji wobec poszczegdlnych dluznikéw, papieréw wartosciowych oraz ryzyka
kredytowego na poziomie portfela; dostosowanie do ustalonego przez bank dopuszczalnego poziomu
ryzyka kredytowego, zasad dywersyfikacji portfela ekspozycji kredytowych; doskonalenie monitoringu
kredytowego wraz z systemem klasyfikacji ekspozycji kredytowych do kategorii ryzyka i tworzenia
rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalno$cia Banku oraz Rozwijanie dzialalno$ci handlowej oraz
inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych przez Zarzad i Rade Nadzorcza, przy zatozeniu zachowania
bezpieczenstwa finansowego Banku, postanowien nadzorczych rekomendacji i adekwatnosci
kapitatowej.

W celu zapewnienia odpowiedniej do profilu ryzyka Banku jako$ci aktywow kredytowych, Bank
zarzadza: ryzykiem kredytowym, ryzykiem koncentracji zaangazowan, ryzykiem ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych oraz
stosuje okreslone sposoby redukcji ryzyka kredytowego.



Rozwiazania organizacyjne

W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym poza organami i komoérkami wskazanymi w punkcie 1 -
Ogolna struktura zarzadzania ryzykami w Banku, uczestnicza nast¢pujace komoérki organizacyjne
Banku:

1. Zespoél ds. badania, oceny i weryfikacji wnioskéw kredytowych: odpowiada za poprawno$¢
dokonywanych analiz zdolnosci kredytowych 1 wydawanie rzetelnej propozycji decyzji
kredytowych, opiniowanie transakcji obcigzonych wysokim ryzykiem kredytowym, weryfikacje¢ i
ocen¢ wnioskow kredytowych.

2. Stanowisko ds. monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen: monitoruje sytuacje
ekonomiczno-finansowa i majatkowa klientow Banku oraz ocenia wartos¢ ustanowionych
zabezpieczen zgodnie z procedurami wewng¢trznymi. Sporzadza raporty z monitorowanych
ekspozycji i sktada propozycje zmian klasyfikacji ekspozycji kredytowych oraz propozycji co do
poziomu rezerw celowych Zarzadowi Banku.

3. Stanowisko ds. wierzytelnosci trudnych : realizuje polityke Banku w stosunku do wierzytelnosci
trudnych, w tym planu odzyskania kwot kredytow watpliwych i straconych oraz wspolpracuje
w tym zakresie w pracownikami kredytowymi i Kierownikami Oddzialow.

4. Kierownik ds. badania, oceny i weryfikacji wnioskéw kredytowych: nadzoruje i koordynuje
prace Zespotu ds. badania, oceny i weryfikacji wnioskéw kredytowych.

5. Stanowisko ds. handlowych: uwzglgdnia w polityce handlowej dzialania majace na celu
zapewnienie stabilnych zrédet finansowania zgodnie z planowanym rozwojem akcji kredytowe;,
opracowuje 1 modyfikuje funkcjonowanie produktow bankowych.

6. Kierownicy jednostek organizacyjnych: odpowiadaja za identyfikacj¢ ryzyka kredytowego
poszczegblnych kredytobiorcéw w ramach danej jednostki.

Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka kredytowego

Identyfikacja 1 pomiar ryzyka kredytowego w Banku odbywa si¢ na etapie zarzadzania ryzykiem
zarbwno w odniesieniu do pojedynczej transakcji jak i do catego portfela kredytowego.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczej transakcji kredytowej obejmuje:
stosowanie standardéw kredytowych; ograniczanie wysoko$ci kredytu poprzez jednostkowe limity
zaangazowan, biezacy monitoring, przeglad ekspozycji kredytowych i tworzenie rezerw celowych,
windykacje 1 nadzor nad kredytami zagrozonymi, kontrole procesu kredytowego w odniesieniu do
transakcji zawartych z kredytobiorca.

Zakres przedmiotowy identyfikacji i pomiaru ryzyka kredytowego w odniesieniu do facznego
zaangazowania kredytowego obejmuje: analiz¢ wykorzystania przyjetych limitow wewngtrznych,
analiz¢ jako$ci portfela kredytowego, ocen¢ poziomu i adekwatnosci rezerw oraz identyfikacje
czynnikow ryzyka, analiz¢ koncentracji zaangazowan i dywersyfikacji (branzowej, geograficznej,
podmiotowej, produktowej, zabezpieczen) portfela kredytowego, analiz¢ poziomu pokrycia ekspozycji
kredytowych zabezpieczeniami, analiz¢ odstgpstw od ogdlnych warunkéw kredytowania, monitoring
ekspozycji  kredytowych, analiz¢ wartoSci odzysku z zabezpieczen, pomiar ryzyka modeli
zidentyfikowanych w dziatalnosci kredytowe;j, realizacj¢ celow strategii i polityki kredytowej (w tym
polityk dotyczacych podportfeli), testy warunkéw skrajnych wzakresie ryzyka kredytowego.
Raportowanie ryzyka kredytowego odbywa si¢, w ramach Systemu Informacji zarzadczej,
zasadniczo w cyklach miesigcznych lub kwartalnych do Zarzadu Banku i cyklach kwartalnych do
Rady Nadzorcze;.

Polityka stosowanych zabezpieczen i ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka kredytowego

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka kredytowego w Banku wykorzystywane sa



procedury wewngtrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem kredytowym, w tym odpowiednia struktura
organizacyjna (wraz z kompetencjami do przyznawania kredytow), system limitow oraz przyjete
metodyki oceny zdolnosci kredytowej i proces monitorowania jako$ci ekspozycji kredytowych i
zabezpieczen.

Stosowane lub monitorowane i raportowane limity wewngtrzne stuza zapewnieniu wilasciwego
poziomu ryzyka kredytowego w Banku i stanowig system ostrzegania przed nieplanowanymi
zmianami profilu ryzyka Banku.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem przeprowadza jest w ramach corocznego
przegladu zarzadczego regulacji wewngtrznych.

Na pokrycie ryzyka zwigzanego z dzialalno$cia kredytowa, Bank dokonuje odpiséw na rezerwy
celowe. Wysoko$¢ tworzonych rezerw zwigzana jest bezposrednio z jako$cig przyjetych zabezpieczen
prawnych ekspozycji.

Istotnym elementem ograniczania ryzyka kredytowego jest stosowanie prawnych form zabezpieczenia
kredytow. Wysoko$¢ i1 rodzaj zabezpieczenia zaleza od poziomu ryzyka kredytowego transakcji.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

2.1 Zarzadzanie ryzykiem koncentracji zaangazowan

Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

1) Bank definiuje ryzyko koncentracji zaangazowan jako zagrozenie wynikajace z nadmiernych
koncentracji z tytutu ekspozycji wobec poszczegolnych klientéw, grup powigzanych klientow,
klientow dziatajacych w tym samym sektorze gospodarki, regionie geograficznym,
prowadzacych te sama dziatalno$¢ lub dokonujacych obrotu tymi samymi towarami, podmiotow
nalezacych do Grupy Kapitatowej Banku (zar6wno w ujeciu transgranicznym, jak i krajowym),
ekspozycji denominowanych w tej samej walucie lub indeksowanych do tej samej waluty, z
tytutu stosowanych technik ograniczenia ryzyka kredytowego oraz duzych posrednich
ekspozycji kredytowych, takich jak pojedynczy wystawca zabezpieczenia, charakteryzujacych
si¢ potencjatem do generowania strat na tyle duzych, by zagrozi¢ kondycji finansowej Banku
lub zdolno$ci do prowadzenia podstawowej dzialalnosci lub doprowadzi¢ do istotnej zmiany
profilu ryzyka Banku. Celami strategicznymi w zakresie zarzadzania ryzykiem koncentracji sa:
prowadzenie dziatalnos$ci kredytowej, ktora pozwoli ograniczy¢ koncentracj¢ zaangazowan do
minimum; dazenie do poprawy wskaznikow koncentracji w celu utrzymywania ich na poziomie
nieprzekraczajacym ustalonych limitdw; utrzymanie profilu ryzyka koncentracji w Banku na
poziomie nie wyzszym niz akceptowany; prowadzenie dziatan majacych na celu zabezpieczenie
ryzyka koncentracji w ramach prawidlowego zarzadzania aktywami i pasywami; wyznaczenie
limitdow niezezwalajacych na zaangazowanie powyzej akceptowanego poziomu ryzyka oraz
objecie pomiarem wszystkich mozliwych koncentracji, w tym koncentracji z tytutu ekspozycji
wobec kazdego kontrahenta, grup powigzanych kontrahentow i kontrahentow dzialajacych w
tym samym sektorze gospodarki, regionie geograficznym, prowadzacych t¢ samg dziatalno$é
lub obrot takimi samymi towarami.

Rozwiazania organizacyjne

Do monitorowania ustalonych limitow zaangazowan zobowigzany jest Zespot ds. analiz
ekonomicznych i ryzyka. W proces zostali wlaczeni takze pracownicy kredytowi majacy za zadanie
stosowanie si¢ do wewngtrznych procedur identyfikacji koncentracji na poziomie pojedynczej
ekspozycji podczas udzielania ekspozycji kredytowe;.



Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka

System identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka koncentracji jest czg$cig systemu zarzadzania
ryzykiem kredytowym. Raportowanie odbywa si¢ w ramach Systemu Informacji Zarzadcze;j,
zasadniczo w cyklach miesigcznych i kwartalnych dla Zarzadu Banku i cyklach kwartalnych dla Rady
Nadzorcze;j.

Polityka stosowanych zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka koncentracji w Banku wykorzystywane sg procedury
wewngtrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem kredytowym oraz ryzykiem koncentracji zaangazowan,
system limitdw oraz przyje¢te zasady udzielania kredytow.

Stosowane lub monitorowane i1 raportowane limity wewngtrzne stuza zapewnieniu wlasciwego
poziomu ryzyka koncentracji w Banku i stanowig system ostrzegania przed nieplanowanymi zmianami
profilu ryzyka koncentracji Banku.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem koncentracji przeprowadza jest w
ramach rocznej weryfikacji regulacji wewnetrznych.

Proces zarzadzania ryzykiem koncentracji podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

2.2 Zarzadzanie ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie
(EKZH)

Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Podstawowym celem jest zapewnienie bezpiecznej i efektywnej dziatalno$ci Banku w obszarze
ekspozycji  kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w  dlugoterminowej perspektywie,
z uwzglednieniem réznic  wynikajacych  z charakterystyki  finansowanego podmiotu oraz
charakterystyki nieruchomosci stanowigcej przedmiot zabezpieczenia.

Rozwiazania organizacyjne

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie odbywa si¢ w ramach
struktury organizacyjnej przewidzianej dla zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka

System identyfikacji, pomiaru i1 raportowania ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie jest czeScig systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym. Proces jest zgodny
z wymaganiami Rekomendac;ji S.

Identyfikacja i pomiar ryzyka, odbywa si¢ na etapie zarzadzania ryzykiem zar6wno w odniesieniu do
pojedynczej transakcji jak i do catego portfela kredytowego.

Zakres przedmiotowy identyfikacji i pomiaru ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w doniesieniu do tacznego zaangazowania kredytowego obejmuje: jako$¢ ekspozycji
kredytowych, poziom i adekwatno$¢ odpisow, wykorzystanie i przestrzeganie przyjetych limitow,
przebieg procesu akceptacji i skale odstepstw, wyniki dzialania i skuteczno$¢ narzedzi wspierajacych
proces akceptacji ryzyka, wyniki procesu monitorowania ekspozycji i dochodzenia roszczen, kwoty
nieodzyskane, zaawansowanie procesu ustanawiania zabezpieczen, poziom pokrycia ekspozycji
kredytowych zabezpieczeniami, warto§¢ odzysku z zabezpieczen.

Raportowanie ryzyka ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie odbywa si¢ w ramach Systemu
Informacji Zarzadczej, zasadniczo w cyklach kwartalnych do Zarzadu Banku i Rady Nadzorcze;.



Polityka stosowanych zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania 1 ograniczania ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w Banku wykorzystywane sa procedury wewnetrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem
kredytowym i ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, system limitoéw oraz przyjete
zasady udzielania i monitorowania kredytow.

Stosowane lub monitorowane i raportowane limity wewng¢trzne stuza zapewnieniu wlasciwego
poziomu ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Banku i stanowig system
ostrzegania przed nieplanowanymi zmianami profilu ryzyka tego obszaru.

Ocena skutecznos$ci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie przeprowadza jest w ramach rocznej weryfikacji regulacji wewngtrznych.
Proces zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie podlega badaniu i
ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej oraz podlega audytowi przez SSOZ.

2.3 Zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Podstawowym celem jest zapewnienie bezpiecznej i efektywnej dziatalno$ci Banku w obszarze
detalicznych ekspozycji kredytowych w dlugoterminowej perspektywie, z uwzglednieniem wrazliwos$ci
na zmiany warunkow otoczenia oraz oddzialywania na poziom ryzyka tych ekspozycji, poprzez
wlasciwy dobor klientow.

Rozwiazania organizacyjne

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji detalicznych odbywa si¢ w ramach struktury
organizacyjnej przewidzianej dla zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka koncentracji

System identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych jest czescia
systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym. Proces jest zgodny z wymaganiami Rekomendacji T.
Identyfikacja i pomiar ryzyka, odbywa si¢ na etapie zarzadzania ryzykiem zar6wno w odniesieniu do
pojedynczej transakcji jak i do catego portfela kredytowego.

Zakres przedmiotowy identyfikacji 1 pomiaru ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych
w odniesieniu do tgcznego zaangazowania kredytowego obejmuje: koncentracj¢ zaangazowan
w poszczegllnych limitach wewnetrznych portfela detalicznych ekspozycji kredytowych i oceng
poziomu ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych zwigzanego z tymi koncentracjami, jakos$¢
detalicznych ekspozycji kredytowych, poziom i adekwatno$¢ odpiséw, przebieg procesu akceptacji i
skale odstepstw, wyniki procesu monitorowania i dochodzenia roszczen z tytulu detalicznych
ekspozycji kredytowych, kwoty nieodzyskane, wartos¢ odzysku z zabezpieczen detalicznych
ekspozycji kredytowych, analiz¢ odsetka wnioskow zaakceptowanych, odrzuconych, rozpatrzonych
pozytywnie/negatywnie, powody odrzucenia, testy warunkow skrajnych.

Raportowanie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych odbywa si¢ w ramach Systemu Informacji
Zarzadczej, zasadniczo w cyklach kwartalnych do Zarzadu Banku Rady Nadzorcze;.

Polityka stosowanych zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku
wykorzystywane sg procedury wewnetrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem kredytowym i detalicznych
ekspozycji kredytowych, system limitdw oraz przyjete zasady udzielania i monitorowania kredytow.



Stosowane lub monitorowane i raportowane limity wewngtrzne stuza zapewnieniu wlasciwego
poziomu ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku i stanowig system ostrzegania przed
nieplanowanymi zmianami profilu ryzyka tego obszaru.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych
przeprowadza jest w ramach corocznego przegladu zarzadczego.

Proces zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych podlega badaniu i ocenie w ramach
systemu kontroli wewng¢trznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

2.4 Ryzyko rezydualne
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko rezydualne to ryzyko wynikajace z mniejszej niz zalozona przez Bank skutecznos$ci
stosowanych w Banku technik ograniczania ryzyka kredytowego.

Celami strategicznymi w zakresie zarzadzania ryzykiem rezydualnym sa: state monitorowanie form
zabezpieczen przyjmowanych przez Bank w celu redukcji ryzyka kredytowego oraz kontrola ich
efektywnosci; dywersyfikacja form zabezpieczen; state monitorowanie warto$ci zabezpieczen zgodnie
z odrgbnymi regulacjami wewng¢trznymi Banku.

Raportowanie ryzyka rezydualnego odbywa si¢ w ramach raportowania ryzyka kredytowego.

Proces zabezpieczania i ograniczania ryzyka rezydualnego w Banku, ktore jest zwigzane nieodtacznie z
ryzykiem kredytowym opisany jest w procedurach wewngtrznych dotyczacych zarzadzania ryzykiem
kredytowym.

Ocena skutecznos$ci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem rezydualnym przeprowadzana jest w
ramach corocznego przegladu zarzadczego.

Proces zarzadzania ryzykiem rezydualnym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ

3. Ryzyko plynnosci
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Bank identyfikuje ryzyko ptynnos$ci jako ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania si¢
z biezacych 1 przysztych zobowigzan bilansowych i pozabilansowych w terminie ich wymagalnosci,
bez ponoszenia nieakceptowalnych strat.

Podstawowym celem zarzadzania ptynnoscia w Banku jest zapewnienie finansowania aktywow
1 terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzie¢, bez konieczno$ci poniesienia straty.

Realizujac przyjete cele w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank kieruje si¢ zasada
utrzymywania pozadanego poziomu aktywow plynnych pozwalajacego na regulowanie krotko, $rednio
i dlugoterminowych potrzeb plynnosciowych, lokowania nadwyzek $rodkéw finansowych
w bezpieczne instrumenty finansowe. Bank prowadzi dziatalno$¢ w ramach przyje¢tego apetytu na
ryzyko. Dziatalno$¢ Banku opiera si¢ na stabilnych Zrdédlach finansowania. Bank posiada plany
awaryjne na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowe;.

Rozwiazania organizacyjne

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci poza organami i komérkami wskazanymi w punkcie 1 -
Ogolna struktura zarzadzania ryzykami w Banku, uczestnicza:
1. Gléwny Ksiegowy: zarzadza ryzykiem ptynnosci w sposob zapewniajacy utrzymanie ptynnosci
$réddziennej, podejmuje decyzje o ulokowaniu nadwyzki $rodkéw w ramach posiadanego
pelnomocnictwa, analizuje warto$ci zasilen i1 odprowadzen gotoéwki zrachunku Banku,



monitoruje wptywy i wypltywy $rodkéw z rachunku biezacego Banku. Gloéwny Ksiegowy
Zarzadza $rodkami Banku w celu jak najbardziej rentownego ich zagospodarowania oraz dba
o wywigzywanie si¢ Banku z zawartych umow.

2. Wiceprezes Zarzadu ds. ekonomicznych/Stanowisko ds. handlowych: uwzglednia
w polityce handlowej dziatania majace na celu zapewnienie stabilnych zrdédet finansowania
zgodnie z planowanym rozwojem akcji kredytowej, opracowuje, modyfikuje i monitoruje
funkcjonowanie produktéw bankowych.

Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka pltynnosci

Na podstawie obowiazujacej w Banku polityki i instrukcji dokonywany jest pomiar i monitorowanie
ryzyka plynnosci. W trybie dziennym, tygodniowym i miesigcznym przygotowywane sa raporty
i prognozy dotyczace ryzyka plynnosci, zawierajace informacje o wielkosci ekspozycji na ryzyko
ptynnosci oraz informacje na temat ksztattowania si¢ limitow oraz ryzyka. Kazdego dnia roboczego
wykonywana jest kalkulacja nadzorczych miar ptynnosci, wskaznika pokrycia wypltywdédw netto,
wskaznika stabilnego finansowania netto oraz prognoza przeptywow pieni¢znych. Pogl¢biona analiza
ptynnosci dtugoterminowej wykonywana jest w okresach rocznych.

Odbiorcami raportow s3 przede wszystkim Zarzad Banku, Rada Nadzorcza oraz pozostali uczestnicy
procesu zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci, zgodnie z podzialem wskazanym w Systemie Informacji
Zarzadczej Banku.

W okresach miesigcznych w Banku przeprowadza si¢ catosciowa ocene ryzyka poprzez pomiar
1 monitorowanie ptynnosci wykorzystujac analizy: zestawienia luki ptynnosci, nadzorczych miar
ptynnosci, wskaznika LCR 1 wskaznika NSFR, systemu limitow ostroznosciowych i wskaznikow
ptynnosci, osadu we wkiadach dla depozytow biezacych i terminowych, koncentracji depozytow
i aktywow ptynnych, zrywalnosci i odnawialnosci depozytéw oraz wczesniejszych splat kredytow,
analizy wskaznikowej, wynikéw comiesi¢gcznych testow warunkow skrajnych polegajacych na
testowaniu scenariuszy mozliwego rozwoju sytuacji kryzysu ptynnosci. Bank zarzadzajac ptynnoscia
$réddzienng kontroluje codziennie stan srodkow ptynnych.

Luka ptynnosci sporzadzana jest dla pozycji ztotowych i walutowych tacznie oraz dla waluty istotnej
odrebnie.

Polityka stosowanych zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sg procedury wewngtrzne
dotyczace zarzadzania ryzykiem plynnosci, w tym plany awaryjne (jesli zaistnieja przestanki do ich
zastosowania), limity i wskazniki ptynnosci, transakcje lokowania nadwyzek $rodkoéw finansowych w
bezpieczne instrumenty finansowe. Dodatkowo Bank posiada i stara si¢ rozwija¢ stabilng baze
depozytowa.

Monitorowany i raportowany jest stopien wykorzystania (poziom) limitdow wewngtrznych oraz
wskaznikoéw ptynnosci co stuzy zapewnieniu wlasciwego poziomu ptynnosci w Banku i stanowi system
ostrzegania przed nieplanowanymi zmianami struktury bilansu wplywajacymi posrednio na
pogorszenie ptynnosci.

Zespot ds. analiz ekonomicznych i ryzyka ustala 1 aktualizuje warto$ci limitow oraz wskaznikow
ptynnosci, ktore nastgpnie zatwierdza Zarzad Banku. Wysokos$¢ limitdw ustalana jest na poziomie
dostosowanym do akceptowanego przez Rade Nadzorcza poziomu ryzyka. Analizy stanowigce
podstawe do okreslenia wysokosci limitoéw oraz ich aktualizacji sporzadzane sa w formie pisemne;.
Aktualizacja limitow przeprowadzana jest minimum w okresach rocznych w ramach przegladu
zarzadczego.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem plynno$ci przeprowadza jest w ramach



rocznej weryfikacji regulacji wewnetrznych.
Proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

Dodatkowe informacje wynikajace z Rekomendacji 18 Rekomendacji P KNF dotyczacej
zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowej bankow

Bank ogranicza ryzyko ptynno$ci poprzez przestrzeganie limitow nadzorczych, stosowanie limitow
wewngtrznych, testowanie planu awaryjnego ptynnosci, utrzymanie rezerwy plynnosci umozliwiajacej
niezaklocone dziatanie Banku w sytuacji normalnej i skrajnej oraz przeprowadzanie kontroli ryzyka
ptynnosci.

Depozyty stanowig podstawowe zrodto finansowania dziatalnosci Migdzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie. Bank posiada ,,Plan utrzymania i pozyskania depozytow w ciagu 3 lat”.
Stabilno$¢ depozytdw jest podstawa ptynnosci Banku i najwazniejszym obszarem Ww procesie
zarzadzania ptynno$cig. W Banku depozyty stabilne definiowane sg jako depozyty biezace i terminowe
0sob fizycznych oraz podmiotéw gospodarczych we wszystkich walutach obstugiwanych przez Bank -
pomniejszone o depozyty niestabilne. Bank zmierza do wzrostu stabilnej bazy depozytowe;.

Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynno$ci w Banku sa scentralizowane. Zgodnie
z Metodyka BION Bank nalezy do Kategorii IV - Srednie i mate zrzeszone banki spotdzielcze
(zrzeszone banki spotdzielcze o sumie bilansowej ponizej 500 min zt). Zgodnie ze Statutem Bank
prowadzi dziatalno$¢ tylko na terenie wojewddztwa $laskiego, a wszystkimi rodzajami dziatalno$ci
zarzadza Zarzad Banku.

Bank nie podlega ocenie kredytowej (raitingowi).

Migdzypowiatowy Bank Spoldzielczy w Myszkowie funkcjonuje w ramach zrzeszenia bankow
spotdzielczych zrzeszonych z Bankiem BPS S.A. z dniem 31.12.2018 r. Bank stat si¢ uczestnikiem
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktorym
uczestnicza Bank Polskiej Spotdzielczosci S.A. i zrzeszone z nim Banki Spétdzielcze, na mocy ktorego
banki te zapewniaja sobie wzajemnie wsparcie w zakresie plynnosci i1 wyplacalnosci w sytuacji
wystapienia trudno$ci finansowych w ktérymkolwiek z tych bankow.

Bank stara si¢ utrzymywaé rezerwe plynnosci, czyli aktywa zabezpieczajace utrzymanie plynnosci
platniczej na wysokim poziomie, tak aby utrzyma¢ na odpowiednim poziomie wewngetrzne wskazniki
ograniczajace ryzyka plynnosci, a przede wszystkim miary okreslone przepisami zewnetrznymi.
W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank stara si¢ réwniez ograniczaé ryzyko ptynnosci rynku
(produktu) utrzymujac aktywa plynne wysokiej jakosci. Na 31 grudnia 2021 r. Bank posiadal
nadwyzke plynnosci na wypadek zrealizowania si¢ szeregu scenariuszy negatywnych zakladajacych
wigksze zapotrzebowanie Banku na $rodki plynne. Aktywa plynne Banku byly zdywersyfikowane,
nieobcigzone i nie istnialty prawne, regulacyjne oraz operacyjne ograniczenia w wykorzystaniu tych
aktywow w celu pozyskania finansowania. Na 31.12.2021 r. Bank zachowal minimalny poziom
wskaznika pokrycia wyptywow netto (LCR) wynikajacy z przepisow UE (wskaznik plynnosci
krotkoterminowej). Wspotczynnik ten wynidst 232 % przy wymaganym minimum 100%. Bank
zachowat réwniez minimalny poziom wskaznika stabilnego finansowania netto ( NSFR). Wskaznik ten
wyniost 175 % przy wymaganym minimum 100 %.

Luka plynno$ci to zestawienie niedopasowania termindw ptatnosci bilansowych i pozabilansowych
pozycji aktywoéw 1 pasywow. Urealniona luka ptynno$ci sporzadzana jest z wykorzystaniem technik
oceny realnych przeplywow gotowkowych, umozliwiajacych prawdopodobng symulacje pozycji
ptynnosci Banku. Na 31.12.2021 r. wskazniki urealnionej luki pltynnosci Banku dla wszystkich walut
tacznie wyniosty: 1,21 w okresie do 1 miesigca co oznacza nadplynnosé, 1,06 w okresie do 12
miesigcy co oznacza dobrg plynnos¢ i 0,90 w okresie powyzej 12 miesiecy co rowniez oznacza dobra
ptynnos¢. Z uwagi na fakt, iz Bank jest znaczaco zaangazowany w dziatalno$¢ walutowa sporzadza si¢



luke plynnosci dla waluty istotnej ( waluta EURO). Na 31.12.2021 r. wskazniki urealnionej luki

ptynnosci Banku dla waluty istotnej wyniosty: 1,21 w okresie do 1 miesigca co oznacza nadplynnosé,
1,06 w okresie do 12 miesiecy co oznacza dobra ptynno$¢ i 0,90 w okresie powyzej 12 miesiecy co
réwniez oznacza dobrg ptynno$¢. Z uwagi na fakt, iz Bank jest znaczaco zaangazowany w dziatalno$¢
walutowa sporzadza si¢ luke ptynnos$ci dla waluty istotnej ( waluta EURO). Na 31.12.2021 r. wskazniki

urealnionej luki ptynnosci Banku dla waluty istotnej wyniosty: 3,20 w okresie do 1 miesigca co oznacza

bardzo duza nadptynno$é, 1,78 w okresie do 12 miesigcy co oznacza bardzo duza nadplynnosé

ptynnos¢ i 1,00 w okresie powyzej 12 miesigcy co oznacza dobra plynnos¢.

Zestawienie bilansowej 1 pozabilansowej luki plynnos$ci bez urealnien na 31 grudnia 2021 r. (wszystkie

waluty, dane w tys. z}):

_ . 5-10 10-20 powyze | Nieplynne

a’vista do 7 dni do 1 m-c 1-3 m-c 3-6m-c | 6-12m-c 1-3 lata 3-5 lat lat lat 120 lat AP
llez‘teyn‘;"a 12880 | 115193 5153 9287 5239 10 031 31586 | 21296 | 84257 | 10071 2363 30 737
Aktywa
razem + | 23252 | 115193 5153 9287 | 5239 10 031 31586 | 21296 | 84257 | 10071 2363 30 737
PZB
ey 252536 1 11 653 20 080 22359 9631 799 . . . 21034 .
razem
Pasywa
razem  + | 252536 1 13 642 22274 24 302 13 094 5549 - - - 21034 .
PZB
Luka 2239656 | 115192 6500 | -10794 | -17121 401 30788 | 21296 | 84257 | 10071 | -18671 .
Luka +
7B 229284 | 115192 | -8489 | -12988 | -19063 3063 26037 | 21296 | 84257 | 10071 | -18671 -
Luka 106
skumulowa | -239 656 | -124464 | -130964 | -141758 | -158878 | -158478 | 127690 | Lo | 22137 | -12066 | -30737 .
na
Luka
fll;‘“nul"wa 229284 | -114092 | -122581 | -135569 | -154632 | -157696 | -131 658 '31613 26105 | -16034 | -34706 .
+PZB

Zestawienie urealnionej bilansowej i pozabilansowej luki ptynnosci na 31 grudnia 2021 r. (wszystkie

waluty, dane w tys. z}):

, do7 do 1 10-20 powyzej | Nieplynne

a’vista dni mec 1-3 m-c 3-6m-c | 6-12m-c 1-3 lata 3-5 lat 5-10 lat lat 20 lat A/P
Aktywa
e 10703 | 161048 | 9572 13 083 10 524 19707 | 31581 | 20094 | 24839 | 789 2586 30 737
Ll 21075 | 161048 | 9572 13 083 10 524 19707 | 31581 | 20094 | 24839 | 789 2586 30 737
razem + PZB
f:zsgn"l"a 125997 | 12996 | 14559 | 17431 19 443 20907 | 22319 | 21921 | 21921 | 21921 | 42955 .
LR 130036 | 12996 | 15987 | 19007 20838 | 23395 25732 | 21921 | 21921 | 21921 | 42955 -
razem + PZB
Luka 115294 | 148052 | -4986 | -4348 8919 -1200 9262 | -1827 2918 | -14025 | -40370 -
Luka+PZB | -108960 | 148052 | -6415 | -5925 210314 | -3688 5850 | -1827 | 2918 | -14025 | -40370 .
Lyka 115294 | 32759 | 27772 | 23 424 14 505 13 305 22567 | 20740 | 23658 | 9632 | -30737 -
skumulowana
Luka
skumulowana | -108960 | 39092 | 32677 | 26752 16 438 12750 | 18599 16772 | 19690 | 5664 | -34706 -
+PZB




Mechanizmy pomocowe utworzone w ramach Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS zostaty zdefiniowane
w ustawie o funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.
Sktadaja si¢ na nie mechanizmy wsparcia ptynnosci, oparte na depozycie obowigzkowym oraz
mechanizmy wsparcia wyplacalnosci pozwalajace na udzielenie pomocy ze §rodkéw zgromadzonych
na Funduszu Zabezpieczajacym, zasilanym obowigzkowymi wptatami uczestnikow. Nalezy przy tym
podkresli¢, ze pomoc bedzie uruchamiana w przypadku zrealizowania si¢ u Uczestnika Systemu
Ochrony sytuacji skrajnej, skutkujacej wyptywem znacznej kwoty $rodkow lub gdy sytuacja banku
bedzie wskazywala na zagrozenie upadioscig. Aby do niej nie dopusci¢ System Ochrony stale
monitoruje swoich Uczestnikow. Spoétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS moze udzieli¢
pomocy finansowej w formie: pozyczki, gwarancji, porgczenia lub innych zabezpieczen, a takze wptat
na fundusz zasobowy lub rezerwowy Banku Spoétdzielczego oraz wptat na kapital zapasowy lub
rezerwowy Banku Zrzeszajacego.>

Na koniec 2021 r. ryzyko ptynnosci Banku znajdowato si¢ na bezpiecznym poziomie, co wynikalo
z odpowiedniego poziomu monitorowanych wskaznikdw plynnosciowych. Bank posiadat na
odpowiednim poziomie aktywa pltynne potrzebne do prowadzenia dzialalnosci w warunkach
normalnych oraz na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowe;j.

Podstawowym Zrddlem finansowania dziatalno$ci Banku s3 zgromadzone przez klientow depozyty,
ktorych warto$¢ na koniec 2021 r. wyniosta 314 447 tys. zt. Z tej kwoty 45,80% stanowily wklady osob
fizycznych, 27,63% srodki podmiotow gospodarczych, 24,66% depozyty sektora budzetowego oraz
1,91% s$rodki sektora finansowego. Struktura produktowa ksztalttowata si¢ nastepujaco: 77,69%
stanowily wklady biezace, a 22,31% $rodki terminowe. Depozyty stabilne stanowilty 58,54%
depozytow ogdtem Banku.

Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych symulujace przede wszystkim wyplyw depozytow
klientow, badajace wplyw sytuacji kryzysowych na pozycj¢ plynnosciowa Banku. Stress testy
przeprowadzane s3 w roéznych wariantach - wewnetrznym (niech¢¢ do Banku innych uczestnikow
rynku), systemowym (ograniczenie dost¢pnego finansowania) oraz lacznym stanowigcym kombinacje
dwoch wczesniejszych). Celem stress testow w wariancie wewnetrznym jest wyznaczenie bufora
ptynnosci (nadwyzki plynnosci jaka Bank powinien utrzymywac¢ na wypadek zrealizowania si¢
scenariusza kryzysowego), a pozostatych wariantow wyznaczenie wielkos$ci $rodkow plynnych,
ktorych Bank bedzie potrzebowal, gdyby w kraju pojawily si¢ symptomy opisane w scenariuszach.
Dodatkowo testy warunkéw skrajnych wykorzystywane sa w procesie ustalania limitow w zakresie
ryzyka plynno$ci. Bank posiada plan awaryjny plynnosci, ktory okresla: dziatania bedace odpowiedzig
na zaklocenia zdolnosci do terminowego finansowania dziatalno$ci po uzasadnionych kosztach,
hierarchizacj¢ wazno$ci procedur okreslajacych, kiedy i w jaki sposéb kazde z dziatan powinno by¢
uruchomione oraz zestaw zrodel finansowania. Scenariusze planu awaryjnego sa spojne ze
scenariuszami testow warunkow skrajnych.

4. Ryzyko stopy procentowej
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko stopy procentowej to niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian stop rynkowych na
prognozowany wynik finansowy i sytuacje¢ finansowa Banku.
Bank analizuje trzy podstawowe elementy sktadowe ryzyka stopy procentowe;j:
1) ryzyko niedopasowania termindow przeszacowania — ryzyko wynikajace ze struktury
terminowej pozycji wrazliwych na zmiany stép procentowych, ktdrego zrodlem sg roznice w
czasie dostosowania oprocentowania tych instrumentow. Obejmuje ono zmiany w strukturze

2 http://www.sozbps.pl/o-nas/mechanizmy-pomocowe



terminowej stop procentowych wystepujace na krzywej dochodowosci,

2) ryzyko bazowe — ryzyko wynikajace z wptywu wzglednych zmian stop procentowych na
pozycje wrazliwe na zmiany stop procentowych, ktore maja podobne okresy wymagalnosci/
zapadalnos$ci, ale sa wyceniane wedlug réznych indekséw stop procentowych. Ryzyko
bazowe wynika z niedoskonalej korelacji w dostosowaniu stop procentowych uzyskiwanych i
ptaconych od réznych pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych,

3) ryzyko opcji klienta - ryzyko wynikajace z opcji ( wbudowanych i jawnych) w przypadku,
gdy bank lub jego klient moze zmieni¢ poziom i terminy przeptywow pieni¢znych.

Celami strategicznymi w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej sa: utrzymanie zmiennosci
wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajacych realizacji planu finansowego i adekwatnosci
kapitalowej; utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzZszym niz
akceptowany; minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwo$cia wystgpienia niekorzystnych zmian
rynkowych stop procentowych i negatywny wplywem tych zmian na sytuacj¢ finansowa Banku oraz
zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej z jednoczesnym
zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem.

Rozwiazania organizacyjne

W procesie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej poza organami i komodrkami wskazanymi w
punkcie 1 - Ogoélna struktura zarzadzania ryzykami w Banku, uczestniczy:
e Stanowisko ds. handlowych: monitoruje zmiany rynkowych stop procentowych, opracowuje
zatozenia dotyczace oprocentowania nowych produktow.

Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka stopy procentowej

Zespot ds. analiz ekonomicznych i ryzyka dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej, przygotowuje
propozycje limitdéw w tym obszarze, monitoruje i kontroluje ekspozycje Banku na ryzyko, sygnalizuje
Zarzadowi Banku przypadki przekroczenia przyjetych limitow, a takze wyjasnia przyczyny
powodujace przekroczenia, opracowuje regulacje wewnetrzne Banku obejmujace zasady zarzadzania
ryzykiem stopy procentowej, sporzadza okresowe sprawozdania z pomiaru ryzyka i przedktada je
wlasciwym organom Banku, opiniuje nowo wprowadzane produkty w Banku w zakresie ich wptywu
na ponoszone ryzyko stopy procentowe;.

Pomiar ryzyka stopy procentowej realizowany jest w oparciu o luke terminéw przeszacowania,
analize struktury aktywow i1 pasywow wrazliwych na zmiany stép procentowych, analizy wptywu
zmian stop na wynik odsetkowy Banku, uzupetniane o testowanie warunkow skrajnych.

Zespot ds. analiz ekonomicznych dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej i sporzadza miesi¢czng
Informacje zarzadcza obejmujaca: strukture aktywow i1 pasywow oprocentowanych, wptyw naleznosci
nieregularnych na zmian¢ dochodu, analiz¢ ryzyka przeszacowania, bazowego, krzywej dochodowosci i
opcji klienta, testy warunkow skrajnych, wplyw zmiany stép procentowych na dochdd odsetkowy,
wskazniki ekonomiczne, analiz¢ marzy globalnej i granicznej, wplyw zmian stop procentowych na
zmiang warto$ci ekonomicznej oraz kontrole limitow wewnetrznych.

Wyniki comiesiecznego pomiaru 1 monitorowania ryzyka stopy procentowej, obejmujacego
powyzsze elementy, przedstawiane sg Zarzadowi Banku, a w wersji syntetycznej w okresach
potrocznych prezentowane Radzie Nadzorczej Banku. Pozostali odbiorcy raportow wskazani sg w
regulacji dotyczacej Systemu Informacji Zarzadczej Banku.



Zestawienie aktywoOw oraz zobowigzan wg terminéw przeszacowania wg stanu na 31.12.2021 r.

(W tys. zb):
RAZEM | 1 dzien | 127 dni 7 dni-1 1-3 m- 3-6m- | 6 mcy- | lrok-2 | 2lata- | powyzej
m-c cy cy 1 rok lata 5 lat 5 lat
Aktywa | 310720 | 104029 | 118 144 5040 27937 44 904 160 0 2 000 8506
Pasywa | 300520 | 49231 6 000 - 245289 - - - - -
Luka 10 200 54798 | 112144 5040 | -217352| 44904 160 - 2 000 8506

Polityka stosowanych zabezpieczen i ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania 1 ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sa zapisy zawarte
w procedurach wewnetrznych dotyczacych zarzadzania ryzykiem stopy procentowej oraz odpowiednie
limity.

Monitorowane i raportowane limitow wewngtrznych odbywa si¢ w cyklach miesigcznych, a wyniki
przedstawiane s3 w informacji zarzadczej witasciwym odbiorcom. Wysoko$¢ limitéw 1 wartosci
granicznych ustalana jest na poziomie dostosowanym do akceptowanego przez Rade Nadzorcza
poziomu ryzyka. Analizy stanowigce podstawe do okreslenia wysokosci limitéw i wartosci granicznych
oraz ich aktualizacji sporzadzane sa w formie pisemnej. Aktualizacja limitow i warto$ci granicznych
przeprowadzana jest minimum w okresach rocznych, w ramach przegladu zarzadczego.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem stopy procentowej przeprowadza jest
w ramach rocznej weryfikacji regulacji wewngtrznych.

Proces zarzadzania ryzykiem stopy procentowej podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

5. Ryzyko walutowe
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko walutowe to ryzyko niekorzystnych zmian kursow walut obcych w stosunku do PLN,
prowadzacych do powstania znacznych strat w przypadku otwartych pozycji w walutach obcych.
Zmienno$¢ kursow walut zwigzana jest z czynnikami catkowicie niezaleznymi od Banku. Ryzyko
pojawia si¢ w momencie, gdy wystepuje nierdwnowaga migdzy wielkoscig aktywow 1 pasywow
denominowanych w tej samej walucie obcej 1 0 tym samym terminie zapadalno$ci (tzw. otwarta
pozycja walutowa).

Celami strategicznymi w zakresie ryzyka zarzadzania ryzykiem walutowym s3: dazenie do pelnego
zaspokojenia potrzeb klientéw w zakresie obstugi dewizowej; ocena ryzyka walutowego dotyczaca
wdrazania nowych produktéw (po stronie pasywnej) oraz prowadzenie dziatan majacych na celu
zabezpieczenie ryzyka walutowego w ramach prawidtowego zarzadzania aktywami 1 pasywami.

Rozwiazania organizacyjne

W procesie zarzadzania ryzykiem walutowym poza organami i komoérkami wskazanymi

w punkcie 1 - Ogolna struktura zarzadzania ryzykami w Banku, uczestnicza:

1. Gléwny Ksiegowy: dokonuje biezacego zarzadzania ryzykiem walutowym wystepujacym w
Banku, kontroluje przestrzegania ustalonego limitu, podejmuje dziatania zmierzajace do
utrzymania ryzyka na akceptowalnym poziomie, okresla pozycje walutowe.

2. Zespot ds. finansowo-ksiegowych: odpowiada za poprawne rozliczenie i zaksiggowanie transakcji
walutowych, rozlicza operacje walutowe uznajace i obcigzajace rachunek nostro Banku w banku
obstugujacym, oblicza wymdg kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego.



Opis systemow identyfikacji, pomiaru i raportowania ryzyka walutowego

W ramach pomiaru i monitorowania ryzyka walutowego analizie podlegaja indywidualne pozycje
walutowe netto dla poszczegoélnych walut i catkowita pozycja walutowa Banku.

Na 31.12.2021 r. nie wystgpila potrzeba tworzenia wymogdéw kapitalowych z tytulu ryzyka
walutowego ( I Filar), poniewaz warto$¢ pozycji caltkowite] we wskazanym terminie nie przekroczyta
2% funduszy witasnych Banku. Z uwagi na fakt, iz najwigksza pozycja catkowita w okresie roku do
daty 31.12.2021 r. wyniosta 475 tys. zl i przekroczyta limit 2% funduszy wlasnych Banku, na date
31.12.2021 r. utworzono dodatkowy wymog kapitatlowy na ryzyko walutowe w wysokosci 73 100 zi
(Filar II).

W Banku opracowywana jest w trybie dziennym notatka walutowa zawierajaca: raport wykorzystania
limitu pozycji walutowej catkowitej Banku, raport wykorzystania pozycji netto oraz raport z szacowania
straty jaka moze zosta¢ poniesiona na portfelu pozycji walutowych. W okresach miesigcznych
opracowywane sg raporty dotyczace ryzyka walutowego zawierajace informacje o ekspozycji Banku
na ryzyko walutowe oraz wyniki przeprowadzanych z czgstotliwo$cig miesigczng testow warunkow
skrajnych.

Polityka stosowanych zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz procesy monitorowania
skutecznosci zabezpieczen i metod redukcji ryzyka

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sa procedury wewnetrzne
dotyczace zarzadzania ryzykiem walutowym i limit na catkowita pozycj¢ walutowa Banku.
Monitorowane i raportowanie limitu na catkowita pozycj¢ walutowa odbywa si¢ w kazdym dniu
roboczym. W cyklach miesigcznych sporzadzany jest raport walutowy, a jego wyniki przedstawiane s3
w informacji zarzadczej wlasciwym odbiorcom.

Ocena skutecznosci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem walutowym przeprowadzana jest w
ramach corocznego przegladu zarzadczego.

Proces zarzadzania ryzykiem walutowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

6. Ryzyko operacyjne
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko operacyjne to mozliwo$¢ wystapienia straty wynikajacej z niedostosowania lub zawodnos$ci
procesdw wewngetrznych, ludzi i systemow lub ze zdarzen zewngetrznych, obejmujace rowniez ryzyko
prawne.

Celami zarzadzania ryzykiem operacyjnym Banku s3 m.in.: minimalizowanie strat z tytulu ryzyka
operacyjnego; usprawnianie dzialan prowadzonych przez Bank; doskonalenie systeméw zarzadzania
poszczeg6lnymi czynnikami ryzyka operacyjnego; doskonalenie systemu motywowania pracownikow
oraz zarzadzania kadrami, doskonalenie proceséw wystepujacych w dzialalno$ci Banku, zmniejszajac
tym samym poziom ryzyka operacyjnego 1 strat operacyjnych, wykorzystywanie najlepszych,
najbardziej efektywnych form zabezpieczenia ryzyka operacyjnego oraz zapobieganie powstawania
zagrozenh o charakterze katastroficznym lub zagrazajacym utratg ciaglosci dziatania Banku.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym polega na identyfikacji ryzyka operacyjnego, ocenie jego
potencjalnego wplywu na dziatalnos¢ Banku, =zastosowaniu redukcji ryzyka operacyjnego,
monitorowaniu efektywnosci redukcji ryzyka operacyjnego oraz raportowaniu ryzyka operacyjnego.

Rozwiazanie organizacyjne

Poza organami i komoérkami organizacyjnymi, ktorych zadania w procesie zarzadzania ryzykiem
operacyjnym opisane zostaty w punkcie 1 - Ogodlna struktura zarzadzania ryzykami w Banku,



uczestnicza:

1. Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem operacyjnym: opracowuje i aktualizuje procedury
dotyczace zarzadzania ryzykiem operacyjnym, inicjuje wprowadzenie oraz rozwijanie narzg¢dzi
wspomagajacych zarzadzanie ryzykiem, dokonuje pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka
operacyjnego.

2. Kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych: odpowiadaja za identyfikacje ryzyka
operacyjnego w danej jednostce/komorce organizacyjnej, podejmuja dziatania ograniczajace
potencjalne zagrozenia w obszarze ryzyka operacyjnego oraz tagodzace negatywne skutki
zrealizowania tego ryzyka.

3. Pracownicy Banku: wszyscy pracownicy Banku zobowigzani sa do przekazywania informacji o
incydentach 1 zdarzeniach operacyjnych zgodnie ze szczegdétowymi zasadami okreslonymi w
zakresie ryzyka operacyjnego.

Opis identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka operacyjnego

System zarzadzania ryzykiem operacyjnym tworza: regulacje wewnetrzne, struktura organizacyjna,
narzgdzia informatyczne wspomagajace realizacje procesu oraz informacje o zdarzeniach
operacyjnych.

Dla wspomagania procesu ewidencjonowania, pomiaru, monitorowania i raportowania zdarzen
ryzyka operacyjnego Bank wykorzystuje program informatyczny. Pomiarowi podlegaja zaréwno
zdarzenia finansowe jak i nie finansowe.

Stosowany jest podzial zdarzen operacyjnych na typy zdarzen zgodny z Rekomendacjag M KNF.
Profil ryzyka operacyjnego to skala i struktura ekspozycji na ryzyko operacyjne; okresla stopien
narazenia na ryzyko operacyjne i moze by¢ wyrazony w wybranych przez Bank wymiarach
strukturalnych oraz wymiarach skali; profil ryzyka operacyjnego wyznaczany jest na podstawie
wynikow samooceny.

Informacj¢ na temat profilu ryzyka i ewentualnych zmian Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem
operacyjnym przekazuje Zarzadowi Banku w cyklach wynikajacych z regulacji dotyczacej Systemu
Informacji Zarzadcze;j.

Narzedziami oceny ryzyka operacyjnego stuzacymi do monitorowania ryzyka stosowanymi przez
Bank sa: kluczowe wskazniki ryzyka operacyjnego (KRI) oraz Mapy ryzyka operacyjnego.

W  Banku funkcjonuje system limitow wewngtrznych ograniczajacych ryzyko operacyjne
ustalonych w ramach akceptowalnego apetytu na ryzyko.

W Banku przeprowadza si¢ testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka operacyjnego na podstawie
zgromadzonych danych o stratach oraz ich wplywie na poziom wymogu kapitatowego, funduszy
wlasnych oraz planowanego wyniku finansowego Banku.

Na potrzeby zarzadzania cigglos$cia dziatania dokonywana jest identyfikacja realizowanych w Banku
procesow. Bank posiada dokumentacje wewngtrzng opisujaca procesy oraz dokonuje ich
inwentaryzacji 1 przypisania wilascicieli procesow. W stosunku do procesow krytycznych zbudowany
jest Plan zachowania ciaglosci dziatania w sytuacjach kryzysowych.

Corocznie w Banku dokonywana jest ocena skutecznosci funkcjonowania wdrozonego systemu
zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz jego adekwatnosci do aktualnego profilu ryzyka Banku.
Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem operacyjnym sporzadza raport podsumowujacy zarzadzanie
ryzykiem operacyjnym na potrzeby Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w terminach okreslonych w
regulacji dotyczacej Systemu Informacji Zarzadczej Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.



Outsourcing

Bank dokonuje analizy ryzyka operacyjnego zwigzanego z podmiotem, ktéremu powierza czynnosci
przed podjeciem decyzji o zawarciu umowy outsourcingowej, monitoruje jakos¢ wykonywania umowy.
W  przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci lub zagrozen podejmowane sa
natychmiastowe dzialania majace na celu eliminacje nieprawidlowos$ci, zagrozen lub rezygnacje
Z outsourcingu.

6.1. Ryzyko modeli
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko modeli to potencjalna strata jaka moze ponie$¢ bank, w wyniku decyzji, ktéore mogty
zasadniczo opiera¢ si¢ na danych uzyskanych przy zastosowaniu modeli wewnetrznych, z powodu
btedow w opracowaniu, wdrazaniu lub stosowaniu takich modeli.

Celami strategicznymi w zakresie zarzadzania ryzykiem modeli sa: dbanie o aktualno$¢ metod (modeli)
pomiaru ryzyka w Banku; rozwdj systemow informatycznych w zakresie zarzadzania ryzykami, tak aby
doréwnywal rozwojowi Banku; sporzadzanie raportow z ryzyka modeli umozliwiajagcych ocene
narazenia Banku na to ryzyko.

Raportowanie ryzyka modeli odbywa si¢: na biezaco w terminach zgodnych z przeprowadzanymi
analizami z wykorzystaniem modeli (raport weryfikacji danych); w okresach kwartalnych oraz podczas
przegladu zarzadczego (raport z weryfikacji historycznej modeli).

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sg procedury wewnetrzne
dotyczace zarzadzania ryzykiem modeli.

Ocena skuteczno$ci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem modeli przeprowadzana jest w ramach
corocznego przegladu zarzadczego.

Proces zarzadzania ryzykiem modeli podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewngtrznej
oraz jest audytowany przez SSOZ.

7. Ryzyko kapitalowe
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko kapitalowe to ryzyko wynikajace z niezapewnienia kapitatu, jak i braku mozliwosci osiggnigcia
poziomu kapitatu adekwatnego do ponoszonego przez Bank ryzyka prowadzonej dziatalnosci,
niezbednego do pokrycia nieoczekiwanych strat oraz spelniajacego wymogi nadzorcze umozliwiajace
dalsze samodzielne funkcjonowanie Banku.

Celami strategicznymi w zakresie zarzadzania ryzykiem kapitalowym sg: utrzymywanie optymalnego
wyniku finansowego w kolejnych latach i1 przekazywanie na fundusz zapasowy; budowa funduszu
zapasowego w celu zwigkszania funduszy witasnych Banku i utrzymanie funduszy wtasnych na
poziomie zgodnym z wymogami okreslonymi w przepisach prawa.

Rozwiazanie organizacyjne

Poza organami i komoérkami organizacyjnymi, ktorych zadania w procesie zarzadzania ryzykiem

kapitatowym opisane zostaly w punkcie 1 - Ogdlna struktura zarzadzania ryzykami w Banku,

uczestnicza:

1. Glowny Ksiegowy: prowadzi nadzor nad realizacja zasad wyliczania wymogow kapitatowych.

2. Zespot ds. finansowo-ksiegowych: ma za zadanie zaliczanie ekspozycji kredytowych do
odpowiednich klas i przyporzadkowanie im odpowiednich wag ryzyka, oblicza wymogi kapitatowe
w podziale na poszczegdlne rodzaje ryzyk Filaru I, oblicza minimalny wymog kapitalowy oraz
sporzadza informacje, w zakresie uregulowanymi procedurami Banku.



Ryzyko kapitatlowe jest zdeterminowane przez czynniki wewngtrzne takie jak polityka Banku
w stosunku do jego aktywow 1 pasywOw oraz czynniki zewnetrzne np. ustawodawstwo polskie
i europejskie, rekomendacje KNF czy sytuacja gospodarcza kraju.

Proces zarzadzania ryzykiem kapitalowym obejmuje ocen¢ adekwatnosci kapitalowej, planowanie
kapitatowe, identyfikacje, pomiar, monitorowanie i limitowanie ryzyka kapitalowego oraz kontrolg
zarzadzania ryzykiem.

Raportowanie informacji dotyczacych ryzyka kapitalowego prowadzane jest na potrzeby Zarzadu
Banku w okresach miesigcznych i kwartalnych. Rada Nadzorcza otrzymuje raporty z zakresu ryzyka
kapitatowego w okresach kwartalnych.

Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sa procedury wewnetrzne
dotyczace zarzadzania ryzykiem kapitatowym.

Ocena skuteczno$ci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem kapitalowym przeprowadzana jest
w ramach corocznego przegladu zarzadczego.

Proces zarzadzania ryzykiem kapitalowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

8. Nadmiernej dzwigni finansowej
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej oznacza ryzyko wynikajace z podatnosci instytucji na
zagrozenia z powodu dzwigni finansowej lub warunkowej dzwigni finansowej, ktore moze wymagac
podjecia niezamierzonych dzialan korygujacych jej plan biznesowy, w tym awaryjnej sprzedazy
aktywOow mogacej przynies¢ straty lub spowodowaé konieczno$¢ korekty wyceny jej pozostatych
aktywow.

Bank stara si¢ ogranicza¢ ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej poprzez skuteczne zarzadzanie nim,
a w szczeg6lnosci przez: dokladne identyfikowanie ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej, okresowa
ocen¢ dzwigni finansowej (analiza przesztych wielkosci dzwigni finansowej, analiza biezacej wielkos$ci
dzwigni finansowej, analiza zmian dzwigni finansowej bioragc pod uwage zmiany wynikajace
z zatwierdzonego planu finansowego) oraz biezace monitorowanie wielko$ci dzwigni finansowej biorac
pod uwagg stopien wykonania planu finansowego i1 zatozen zawartych w Strategii dziatania Banku.
Proces zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej podlega badaniu i ocenie w ramach
systemu kontroli wewngtrznej oraz jest audytowany przez SSOZ.

9. Ryzyko biznesowe
Podstawowe informacje i cele zarzadzania ryzykiem

Ryzyko biznesowe to ryzyko nieosiggni¢cia zalozonych i koniecznych celéw ekonomicznych z powodu
niepowodzenia w rywalizacji rynkowej. Ryzyko biznesowe moze si¢ przejawia¢ w obszarze: wyniku
finansowego, strategicznym i otoczenia, w tym zmian regulacyjnych i warunkéw konkurencji.

Celami strategicznymi w zakresie ryzyka biznesowego sa: kontynuowanie dotychczasowej dziatalnos$ci
z zalozeniem zréwnowazonego rozwoju Banku; state monitorowanie zaangazowania srodkéw Banku w
instrumenty finansowe, mogace nie$¢ za sobg ryzyko dla dziatalno$ci; funkcjonowanie Banku w
strukturze Zrzeszenia Bankéw Spotdzielczych; doskonalenie umiejgtnosci dotyczacej planowania
wynikow finansowych Banku; ocena ryzyka wyniku finansowego i wplyw produktéw bankowych na to
ryzyko; prowadzenie dziatan majacych na celu prawidlowe zarzadzanie aktywami i pasywami w celu
ustalenia optymalnego wyniku finansowego; opracowywanie planu finansowego biorgcego pod uwage



zarzadzanie wszystkimi istotnymi ryzykami; podnoszenie wiedzy pracownikdéw dotyczacej oceny
zdolnosci kredytowej klientoéw oraz rozpoznawania czynnikéw rynkowych, ktore moga wptywaé na
takg oceng; ocena ryzyka kredytowego dotyczaca wdrazania nowych produktow; prowadzenie dzialan
majacych na celu zabezpieczenie ryzyka cyklu gospodarczego w ramach prawidlowego zarzadzania
aktywami 1 pasywami; ustalenie bezpiecznych limitéw kredytowych na podstawie danych
historycznych 1 testow warunkow skrajnych oraz monitorowanie ich; bezpieczne i zdywersyfikowane
zaangazowanie w rdzne branze; doskonalenie technik zarzadzania ryzykiem strategicznym oraz ryzyka
zmian w otoczeniu makroekonomicznym Banku oraz analizowanie poziomu ryzyka wraz okre$leniem
wplywu na wysoko$¢ minimalnych wymogoéw kapitalowych w przysziosci.

Rozwiazanie organizacyjne

Poza organami i komoérkami organizacyjnymi, ktorych zadania w procesie zarzadzania ryzykiem
biznesowym opisane zostaly w punkcie 1 - Ogodlna struktura zarzadzania ryzykami w Banku,
uczestnicza:

1. Gléwny Ksiegowy: we wspolpracy z Zespolem ds. analiz ekonomicznych i ryzyka tworzy plan

ekonomiczno-finansowy.

Bank stara si¢ ogranicza¢ ryzyko biznesowe poprzez skuteczne zarzadzanie nim, w szczegdlnosci
przez: doktadne identyfikowanie ryzyka biznesowego oraz dokonywanie jego pomiaru we wszystkich
aspektach; okresowa ocen¢ otoczenia ekonomicznego (analiza zmian rynkowych, analiza konkurencji,
analiza zmian regulacyjnych i ocena wptywu tych zmian na dziatalno$¢ Banku oraz na klientow);
biezace monitorowanie stopnia wykonania planu finansowego i zatozen zawartych w Strategii dziatania
Banku.
Na potrzeby zabezpieczania i ograniczania ryzyka w Banku wykorzystywane sg procedury wewngtrzne
dotyczace zarzadzania ryzykiem biznesowym.
Ocena skuteczno$ci stosowanych metod zarzadzania ryzykiem biznesowym przeprowadzana jest w
ramach corocznego przegladu zarzadczego.
Proces zarzadzania ryzykiem biznesowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli
wewngtrznej oraz jest audytowane przez SSOZ.



Zalacznik nr 2 do Informacji
o charakterze ilosciowym

i jako$ciowym dotyczacej
adekwatnoéci kapitalowej
Miedzypowiatowego Banku
Spdtdzielczego w Myszkowie

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Miedzypowiatowego Banku Spoldzielczego w Myszkowie niniejszym oswiadcza, ze
ustalenia opisane w informacji (Ujawnieniu) sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane

systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka
Banku.

Imie¢ i nazwisko Stanowisko Data i Podpis
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Miedzypowiatojvege Banhu
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Zalycznik nr 3

do Informagcji o charakterze iloSciowym
i jakoSciowym dotyczacej
adekwatnosci kapitalowej
Migdzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie

Raport z realizacji ustalonego przez Rad¢ Nadzorcza apetytu na ryzyko
wyrazonego wskaznikami iloSciowymi

Migdzypowiatowy Bank Spotdzielczy w Myszkowie podejmowat w 2021 r. dziatania zmierzajace
do zapewnienia prowadzenia dzialalnoSci na bezpiecznym poziomie wynikajacym
z przyjetych i zatwierdzonych przez Rad¢ Nadzorcza zatozen i celow strategii dziatania
Banku, strategii zarzadzania ryzykami, poszczegdlnych polityk oraz zatozen Planu
ekonomiczno-finansowego. Podejmowane w 2021 r. przez Bank dziatania zapewniaty
stabilny i1 zrownowazony rozwo6j. Bank nie posiada portfela handlowego, nie przeprowadzat
transakcji z instrumentami pochodnymi obarczonych ryzykiem rynkowym. Wystepujace
w Banku ryzyko wynikalo ze standardowych produktéow  bilansowych. Bedacy
odzwierciedleniem profilu ryzyka poziom limitdow dopuszczalnej ekspozycji na ryzyko
wynikajacy z portfela bankowego, stosowane polityki 1 metody zarzadzania ryzykami
przyczyniaty si¢ do prowadzenia bezpiecznej i rentownej dziatalno$ci.

Wedlug stanu na 31.12.2021 r. Bank prowadzac dziatalno$¢ nie przekroczyl zaakceptowanego
przez Rad¢ Nadzorczg apetytu na ryzyko w ramach poszczegélnych rodzajow ryzyka jakimi
zarzadza, a takze zewnetrznych limitdw ostroznosciowych. Nie wystapily istotne zmiany
w profilu ryzyka Banku.

Poziom ryzyka kredytowego miescit si¢ w ramach przyjetego akceptowalnego poziomu. Profil
ryzyka kredytowego Banku w 2021 r. nie ulegt zasadniczej] zmianie w stosunku do konca
roku 2020. Portfel kredytow ma zdywersyfikowany charakter, zachowano dywersyfikacj¢
branzowa portfela kredytowego oraz zatozone wielkos$ci portfeli ekspozycji zabezpieczonych
hipotecznie i detalicznych.

W roku 2021 nie dokonywano zmian organizacyjnych i operacyjnych wpltywajacych na profil
ryzyka kredytowego. Nie zidentyfikowano nowych istotnych czynnikéw ryzyka kredytowego
ani istotnych stabych stron w procesie zarzadzania tym ryzykiem.

Poglebiona analiza plynnosci dtugoterminowej wg stanu 31.12.2021 r. potwierdza, ze Bank
posiada strukture bilansu zapewniajaca finansowanie kredytéw dlugoterminowych.

Na 31.12.2021 r. wskaznik pokrycia wyplywéw netto ( LCR) oraz wskaznik stabilnego
finansowania netto ( NSFR) osiggnety warto$ci powyzej wymaganego minimum. Nie wystapito
ryzyko utraty plynnosci ani symptomy wskazujace na konieczno$¢ uruchomienia planu
awaryjnego ptynnosci.

Bank pozostawat wrazliwy na niekorzystng zmian¢ wyniku odsetkowego w przypadku spadku
stop procentowych. Ryzyko przeszacowania i ryzyko bazowe sgistotnymi rodzajami ryzyk
wystepujacymi w dziatalnosci Banku.

Profil ryzyka operacyjnego nie ulegl istotnej zmianie.

Nie tworzono regulacyjnych wymogdéw kapitalowych z tytulu ryzyka walutowego, ryzyka
koncentracji zaangazowan kapitatowych i duzych zaangazowan.



Bank utrzymywal kapitaly na poziomie wyzszym niz minimalny, wymagany regulacjami

zewngtrznymi 1 wewnetrznymi.

Nie przekroczono limitow wyznaczajacych akceptowalny poziom ryzyka biznesowego.

Zestawienie limitow wyznaczajgcych akceptowalny poziom ryzyka

Nazwa limitu (apetytu) Wysokos¢ limitu

Stan na
31.12.2021 r.

Ryzyko kredytowe

utworzony wymog kapitalowy na pokrycie

ryzyka kredytowego max. 55% alokacji kapitatu

43,10%

Wskaznik NPL max. 4,99 %

3,42%

Wskaznik udzialu kredytow zagrozonych
(nominalnie) w portfelu kredytowym max. 7,5%
(zaangazowaniu)

3,54%

Wskaznik DEK w FWB max.120%

50,37%

Dtl dla DEK

1. dla oséb uzyskujacych dochody
ponizej przecigtnego
wynagrodzenia max. 55%
w gospodarce narodowej

2. dla os6b uzyskujacych dochody
w wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia
w gospodarce narodowej i
powyzej tego wynagrodzenia

max. 65%

przestrzegane

Wskaznik udziatu DEK zagrozonych
(nominalnie) w portfelu DEK ( max. 5%
zaangazowaniu DEK)

0,66%

poziom pojedynczej DEK dla kredytu

ok max. 255 550 zt
gotowkowego

przestrzegane

poziom pojedynczej DEK dla kredytu
mieszkaniowego, konsolidacyjnego max. 100 000 zt
niezabezpieczonego hipotecznie

przestrzegane

poziom pojedynczej DEK dla kredytu
sezonowego/okolicznosciowego

max. 10 000 zt

przestrzegane

poziom pojedynczej DEK dla kredytu max. 80 000 71
w ROR

przestrzegane

wskaznik udzialu EKZH w FWB max. 400%

328,31%

DtI dla EKZH
1. dla os6b uzyskujacych dochody max. 50%
ponizej przecigtnego
wynagrodzenia
w gospodarce narodowej
2. dla oséb uzyskujacych dochody
w wysokosci przecigtnego

max. 60%

przestrzegane




LtV dla EKZH na nieruchomosci

max. 80%
(z zachowaniem warunkéw Rekomendacji
15.7 Rekomendacji S) — w przypadku
przekroczenia wartosci wskaznika

t
mieszkalnej i brakiem mozliwosci spetnienia warunkow przesttzegane
Rekomendacji 15.7 rekompensuje si¢ wyzszy
poziom ryzyka podwyzszajac oprocentowanie
kredytu do 2 pp.
max. 75%
(z zachowaniem warunkéw Rekomendacji
. . 15.8 Rekomendacji S) — w przypadku
LtV dla EKZH na nieruchomosci przekroczenia Wjartoéci. Ws.kainika i brakiem przestrzegane
komercyjnej mozliwosci spetnienia warunkow
Rekomendacji 15.8 rekompensuje si¢ wyzszy
poziom ryzyka podwyzszajac oprocentowanie
kredytu do 2 pp.
wskaznik udzialu EKZH zagrozonych
(nominalnie) w portfelu EKZH max. 12,5% 6,27%
(zaangazowaniu EKZH)
$rednie prawdopodobienstwo
niewykonania zobowigzan przez max. 15% 8,9%
kredytobiorcow
sredni 1.)0210fn odzysku ze stosowanych min. 40% 54.85%
zabezpieczen
Ryzyko koncentracji zaangazowan
utworzony wymog .kapltalofvy neT pokrycie max. 3% alokacji kapitatu 0,00%
ryzyka koncentracji zaangazowan
Ryzyko plynnosci
utworzony wyr’n(.)g kapitatowy na pokrycie max. 3% alokacji kapitatu 0,48%
ryzyka ptynnosci
Ryzyko stopy procentowej
utworzony wymog kaplta.lowy na pokrycie max. 7% alokacji kapitatu 3.56%
ryzyka stopy procentowej
Ryzyko rynkowe (walutowe)
utworzony wymog kapitalowy na pokrycie max. 1% alokacji kapitatu 0.37%
ryzyka walutowego
Ryzyko operacyjne
utworzony wyn.log kapitalowy na pokrycie max. 10% alokacji kapitatu 6,75%
ryzyka operacyjnego
Ryzyko biznesowe
utworzor?y wymog kapitatowy na pokrycie max. 3% alokacji kapitatu 0.00%
ryzyka biznesowego
Ryzyko kapitalowe
Wspolezynnik kapitalowy min. 13,5% 16,04%
Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej
Wskaznik dzwigni finansowej min. 5% 5,66%
Wartosci niematerialne i prawne
udziat wartosci niematerialnych max. 2% FWB 0,51%




Zatacznik nr 4

do Informacji o charakterze iloSciowym
i jakoSciowym dotyczacej

adekwatnosci kapitalowej
Miedzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie

Informacja na temat sposobu zarzadzania przez Bank istotnymi

konfliktami interesow
(ujawnienie zgodnie z Rekomendacja Z KNF dotyczaca zasad tadu wewngtrznego)

W celu zarzadzania konfliktami interesow Miedzypowiatowy Bank Spotdzielczy w Myszkowie wdrozyt
regulacje wewnetrzng pn. ,, Polityka zarzqdzania konfliktem interesow w Migdzypowiatowym Banku
Spotdzielczym w Myszkowie”, ktora zostata zatwierdzona przez Rade Nadzorcza Banku.

Regulacja okre$la zasady identyfikacji konfliktow intereséw, ograniczania oraz zarzadzania
zidentyfikowanymi przypadkami konfliktu intereséw. Podstawowe zagadnienia uregulowane w polityce
to: identyfikacja konfliktu interesow, przyktadowe sytuacje konfliktéw interesow, mechanizmy
kontrolne shuzace zapobieganiu konfliktom interesow, monitorowanie i raportowanie o konfliktach
interesOw.

Bank definiuje konflikt interesow jako okoliczno$ci, mogace doprowadzi¢ do powstania sprzecznos$ci
migdzy interesami Banku, osoby powigzanej z Bankiem, a obowigzkiem dziatania przez Bank w sposob
rzetelny, z uwzglednieniem najlepiej pojetego interesu Klienta Banku, jak réwniez okoliczno$ci mogace
doprowadzi¢ do powstania sprzeczno$ci mig¢dzy interesami kilku jego Klientow.

Bank zidentyfikowat obszary dzialania najbardziej narazone na ryzyko wystapienia konfliktu interesow.
Zalicza si¢ do nich w szczegdlnosci:

1) dostarczanie ustug dla Banku przez osoby powigzane z Bankiem;

2) prowadzenie wlasnej dziatalnos$ci przez osoby powigzane z Bankiem;

3) powiazania personalne;

4) wykonywanie wiasnych czynnosci bankowych przez pracownikoéw;

5) uczestnictwo 0s6b powigzanych personalnie z klientami i dostawcami ustug w procesach
decyzyjnych dotyczacych wspotpracy z klientami i dostawcami ustug.

Wszyscy pracownicy Banku zobowigzani sg do przewidywania i unikania sytuacji, w ktorych ich
prywatne interesy moglyby by¢ sprzeczne z interesami klienta Banku lub Banku.

W Banku zarzadzanie konfliktem intereséw realizowane jest poprzez:

1) odpowiednig strukture organizacyjng i prawidtowe funkcjonowanie organéw Banku;

2) odpowiedni podziat obowiazkéw, zakres udzielanych przez Bank pelnomocnictw;

3) bariery informacyjne zapewniajace ochrone przeplywu informacji;

4) stosowanie szczegolnych zasad zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi kapitatowo
lub organizacyjnie z czlonkami organéw Banku oraz osobami zajmujacymi stanowiska
kierownicze w Banku;

5) dbalo$¢ o zapisy regulacji wewngtrznych, zapewniajace zgodno$¢ z zasadami ,,Polityki
zarzgdzania konfliktem interesow (...)”;

6) ocen¢ odpowiednios$ci cztonkdéw organéw Banku oraz 0s6b petnigcych najwazniejsze funkcje
w Banku.



W Banku wyznaczona zostala komorka organizacyjna, ktdra prowadzi rejestr zgtoszen, dokonuje oceny
jego istotnos$ci oraz raportuje na temat identyfikacji konfliktu interesow do Zarzadu, Komitetu Audytu i
Rady Nadzorczej Banku.

O zidentyfikowanych istotnych konfliktach intereséw zgodnie z zapisami Rekomendacji Z KNF —13.6.,
Bank informuje Komisj¢ Nadzoru Finansowego i Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Zarzad Miedzypowiatowego Banku Spotdzielczego w Myszkowie



Zalgcznik nr 5

do Informacji o charakterze ilosciowym
i jakosciowym dotyczgcej

adekwatnosci kapitalowej
Miedzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie

INFORMACJA
MIEDZYPOWIATOWEGO BANKU
SPOLDZIELCZEGO W MYSZKOWIE

wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe

Stan na 31 grudnia 2021 r.



Informacja o dzialalnosci Mi¢dzypowiatowego Banku Spdldzielczego w Myszkowie w
podziale na poszczegolne panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie, w ktorych posiada
podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej za dany rok obrotowy.

Migdzypowiatowy Bank Spotdzielczy w Myszkowie zgodnie ze Statutem dziala na terenie
wojewodztwa $laskiego 1 nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j.

Informacja o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy
bilansowe;j.

Na 31 grudnia 2021 r. stopa zwrotu z aktywow (ROA) netto Banku wyniosta 0,34%.
Informacje o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 141 t ust.1.
Bank nie zawierat umowy, o ktérej mowa w art. 141 t ust.1 ustawy Prawo bankowe.

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem
i systemu kontroli wewnetrznej.

System zarzadzania

W  Migdzypowiatowym Banku Spoétdzielczym w Myszkowie funkcjonuje system

zarzadzania, ktéry stanowi zbidr zasad i mechanizmoéw odnoszacych si¢ do procesow

decyzyjnych, zachodzacych w Banku oraz do oceny prowadzonej dziatalno$ci bankowe;.

Procesy decyzyjne zachodzace w Banku zostaly okreslone w szeregu regulacji

wewngtrznych, poczawszy od Statutu Banku, poprzez Strategi¢ dziatania, polityki,

instrukcje 1 inne procedury wewnetrzne regulujace poszczegdlne obszary dzialalnosci

Banku, w tym w szczeg6lno$ci proces udzielania kredytow, zawierania umow kredytu oraz

umow rachunkéw bankowych, az po Regulamin organizacyjny, w ktorym zostaly

okreslone podstawowe zadania jednostek i komorek organizacyjnych Banku.

Zadaniem systemu zarzadzania jest zapewnienie legalnosci dziatania Banku oraz

bezpieczenstwa zgromadzonych w nim $rodkéw przez ustalenie ryzyka powstajacego w

dziatalnosci Banku, monitorowanie go i zarzadzanie nim oraz zapewnienie przestrzegania

przepisbw. Ma on wspomaga¢ prawidlowe, efektywne i skuteczne kierowanie Bankiem
przez jego organy.

W ramach systemu zarzadzania w Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem oraz

system kontroli wewnetrznej, ktore zostaty opisane ponize;.

System zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej funkcjonuje w Banku w

sposOb zapewniajacy zarzadzanie Banku na trzech, niezaleznych i1 wzajemnie

uzupehiajacych si¢ poziomach:

1. na pierwszy poziom sklada si¢ operacyjne zarzadzanie dziatalnoscia, w tym operacyjne
zarzadzanie ryzykiem Banku powstalym w zwiazku z dzialalno$cig prowadzona przez
Bank,

2. na drugi poziom sktada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie
powolanych do tego stanowiskach lub komoérkach organizacyjnych, niezaleznie od
operacyjnego zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w punkcie wyzej, a takze
dziatalno$¢ Stanowiska ds. zgodnos$ci, ktorej celem jest zapewnienie zgodnosci
dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz standardami
rynkowymi, a takze normami etycznego dzialania,

3. na trzeci poziom sktada si¢ dziatalno$¢ audytu wewnetrznego prowadzonego przez

4



SSOZ BPS.

Zarzadzanie ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii i

procedur. Gtownym dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego

systemu zarzadzania ryzykiem w Banku jest ,, Ogolna Strategia zarzqdzania ryzykami w

Miedzypowiatowym Banku Spoldzielczym w Myszkowie” zatwierdzona przez Zarzad i

Rade¢ Nadzorcza Banku. Strategia jest zgodna z zalozeniami ,,Strategii dziatania

Miedzypowiatowego Banku Spoldzielczego w Myszkowie” 1 podlega corocznemu

przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywana, jest rowniez

w przypadku wystepowania znaczacych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

Integralng czgécia ,,Ogolnej Strategii zarzadzania ryzykami w Miedzypowiatowym Banku

Spotdzielczym w Myszkowie” stanowig strategie zarzadzania poszczegolnymi ryzykami,

ktére zawieraja cele strategiczne dotyczace zarzadzania poszczegolnymi ryzykami.

Na podstawie tych Strategii opracowywane sg polityki zarzadzania ryzykami, definiujace

apetyt na ryzyko, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank

moze ponosi¢ (do kazdego z ryzyk uznanego za istotne), a na ich postawie takze instrukcje

zarzadzania ryzykami, ktore szczegdtowo okreslajag zasady identyfikacji, pomiaru,

szacowania 1 ograniczania ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku.

Akceptowalny poziom ryzyka ustalany jest przez Zarzad Banku oraz zatwierdzany przez

Radg¢ Nadzorcza.

Przestrzeganie akceptowalnego poziomu ryzyka, podlega monitorowaniu oraz

raportowaniu przez komorki organizacyjne Banku dokonujace pomiaru ryzyk

wystepujacych w Banku, zgodnie z przedmiotowymi regulacjami i ,Instrukcja

funkcjonowania Systemu Informacji Zarzadczej w Migdzypowiatowym Banku

Spotdzielczym w Myszkowie”.

Bank posiada strukture organizacyjng dostosowana do wielko$ci i profilu ponoszonego

przez Bank ryzyka.

Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja, pomiar lub szacowanie,

monitorowanie oraz ograniczanie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku. Zadania te

maja stuzy¢ zapewnieniu prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegétowych

celow dziatalnosci prowadzonej przez Bank.

System kontroli wewnetrzne;j

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej stanowiacy cze$¢ systemu zarzadzania,

o ktérym moéwi art. 9 ustawy Prawo bankowe.

Bank projektujac system zarzadzania zapewnia uzyskiwanie nast¢pujacych celow systemu

kontroli wewngtrznej:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngetrznymi
1 standardami rynkowymi.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we

wszystkich  jednostkach/  komorkach/  stanowiskach  organizacyjnych  Banku,

funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngetrzne;.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania

adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie

jego skutecznosci.

Komitet Audytu jest ciatem opiniodawczo- doradczym dla Zarzadu i Rady Nadzorczej

Banku. Monitoruje zasady funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej oraz zarzadzania




ryzykiem w Migedzypowiatowym Banku Spoétdzielczym w Myszkowie.

»Regulamin kontroli wewnetrznej w Miedzypowiatowym Banku Spoéldzielczym w

Myszkowie”, ktory okresla m.in. cel, zakres i zasady funkcjonowania kontroli wewnetrznej

zatwierdza Rada Nadzorcza Banku.

System kontroli wewngtrznej zapewnia przestrzeganie mechanizméw kontrolnych poprzez

wyodrebnienie funkcji kontroli.

Na funkcje¢ kontroli sktadajg sig:

* mechanizmy kontrolne;

* niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych;

* raportowanie w ramach funkcji kontroli.

Funkcja kontroli realizowana jest na pierwszym i drugim poziomie organizacji systemu

kontroli wewnetrznej. Ma ona podstawowe znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa

Banku, uzyskiwania wymaganej jako$ci i poprawnosci wykonywanych czynnosci,

zapobiegania 1 eliminacji nieprawidtowosci oraz minimalizowania ryzyka.

Realizacja zadan funkcji kontroli polega na:

s stosowaniu mechanizméw kontrolnych opisanych w regulacjach wewngtrznych
(politykach, instrukcjach, zasadach, procedurach) dotyczacych przeprowadzania przez
pracownikow Banku lub systemy informatyczne operacji, transakcji 1 innych czynnosci
wykonywanych w ramach istotnych (kluczowych) proceséw Banku;

* biezacym, realizowanym w trakcie roku, monitorowaniu przestrzegania mechanizmow
kontrolnych (weryfikacji, testowania);

W Banku wyodregbniono samodzielne Stanowisko ds. zgodnosci, ktére zgodnie z przyjeta
strukturg organizacyjng podlega  organizacyjnie Prezesowi Zarzadu Banku oraz
funkcjonalnie Radzie Nadzorczej. Stanowisko ds. zgodnosci jest odpowiedzialne za
koordynacje, nadzor i kontrole procesu zapewnienia zgodnosci w Banku. W zakresie
czynno$ci jakie podlegaja obowigzkowemu wykonaniu przez niniejsze stanowisko
znajduja sig:

1) analiza luk regulacyjnych oraz koordynowanie dzialan zmierzajacych do uaktualnienia

przepisbw wewngtrznych;

2) analiza ryzyka braku zgodnosci;

3) opracowanie i przedstawienie Zarzadowi Banku oraz Radzie Nadzorczej Regulaminu
funkcjonowania komorki ds. zgodnosci;

4) opracowanie Planu dziatania komorki ds. zgodnosci z okresleniem dziatan jakie bedzie
podejmowata w danym roku kalendarzowym, a w szczegélno$ci zakresu
monitorowania, szkolen dla pracownikéw oraz planu opiniowania regulacji
wewngtrznych;

5) opracowanie Polityki zgodnosci;

6) koordynacj¢ zatwierdzania procedur, metodyk, matrycy funkcji kontroli;

7) zatwierdzanie wynikoéw identyfikacji, oceny, kontroli oraz monitorowania ryzyka braku
zgodnosci, a przy tym raportowania do organéw Banku;

8) sporzadzanie raportéw z zakresu realizacji procesu zapewnienia zgodnosci dla organow
Banku;

9) koordynowanie procesu realizacji zalecen wydanych dla Banku wraz z
powiadamianiem Zarzadu oraz Rady Nadzorczej o statusie ich realizacji.

Pracownik zajmujacy Stanowisko ds. zgodno$ci ma m.in. zapewniony bezposredni kontakt

z Zarzadem, Rada Nadzorcza oraz Komitetem Audytu. Zarzad Banku w celu realizacji

obowigzkow stuzbowych zapewnia Stanowisku ds. zgodnosci atrybuty niezalezno$ci

wynikajace z prawa powszechnie obowigzujacego.

Rada Nadzorcza dokonata rocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli



wewngtrznej za 2021r., w tym corocznej oceny adekwatnosci i skuteczno$ci funkcji
kontroli, oraz oceny skuteczno$ci komoérki ds. zgodnosci - oceny dokonano z
uwzglednieniem opinii Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza dokonata takze rocznej oceny adekwatnosci 1 skutecznosci
funkcjonujacego w Banku systemu zarzadzania ryzykami wg. stanu na dzien 31.12.2021 r.

Opis polityki wynagrodzen.

W ocenie Banku wynagrodzenia pracownikow, w tym czlonkow Zarzadu sa adekwatne
do wykonywanej pracy.

W Miedzypowiatowym Banku Spoldzielczym w Myszkowie w obszarze wynagrodzen
obowigzuja nastgpujace regulacje: ,Regulamin wynagradzania pracownikéw (...)”
przyjety uchwata Zarzadu, ,,Regulamin zatrudniania i wynagradzania czlonkéw Zarzadu
(...)” zatwierdzony uchwatg Rady Nadzorczej oraz ,,Polityka wynagrodzen (...)” przyjeta
uchwatg Zarzadu i1 zatwierdzona uchwata Rady Nadzorczej, okre$lajace zasady ustalania i
przyznawania wynagrodzenia pracownikom Banku.

Zgodnie z obowigzujacymi procedurami pracownikowi, ktory przez wzorowe wypehianie
swoich obowigzkow, przejawianie inicjatywy w pracy i podnoszenie jej jakosci przyczynia
si¢ szczegOlnie do sprawnego i efektywnego wykonywania zadan moze by¢ przyznana
premia uznaniowa, ktorg przyznaje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
bezposredniego przetozonego pracownika, stosowanie do mozliwosci finansowych
pracodawcy. Pracownikom moga by¢ takze wyplacane nagrody, przyznawane w
szczegblnosci za osiaggnigcia w pracy. Zgodnie z ,Instrukcja zarzadzania kadrami (...)”
funkcjonuje system okresowych ocen pracownikow (obejmujacy takie kryteria jak: jako$¢
pracy; stosunek do wspotpracownikow i klientow, dzielenie si¢ informacjami; szacunek
dla miejsca pracy i postawa etyczna; ksztalcenie, uaktualnianie i rozwijanie wiedzy;
zachowanie w sytuacjach trudnych; komunikatywno$¢; znajomos$¢ i umiejgtnosé
stosowania odpowiednich przepisow prawa 1 zapisOw procedur wewnetrznych;
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych i programéw komputerowych; samodzielnosc¢ i
decyzyjno$¢; umiejetno$¢ organizowania pracy zespolowej), ktory jest takze podstawa do
awansu lub zmiany stawki wynagrodzenia.

,Regulamin zatrudniania i wynagradzania cztonkéw Zarzadu Migdzypowiatowego Banku
Spotdzielczego w Myszkowie” okresla zasady zatrudniania, wynagradzania oraz inne
uprawnienia cztonkéw zarzadu zwigzane ze stosunkiem pracy.

Zasady wyplaty nagrod pienieznych (tzw. zmiennego skladnika wynagrodzenia) dla
cztonkdéw Zarzadu okresla ,,Polityka wynagrodzen (...)”, zgodnie z ktorg Rada Nadzorcza
podejmuje decyzje o wyptacie nagrody w na podstawie oceny efektow pracy cztonkow
Zarzadu i analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku.

Informacja o powolaniu komitetu do spraw wynagrodzen.

Zgodnie z art. 9cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe komitet do spraw wynagrodzen dziata w
banku istotnym. Bankiem istotnym zgodnie z art. 3 pkt 35 ustawy Prawo bankowe jest
bank pod wzgledem wielko$ci, organizacji wewngtrznej oraz rodzaju, zakresu i ztozono$ci
prowadzonej dzialalnosci, ktory:
1) spetnia co najmniej jeden z warunkow:
a) akcje banku zostaty dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz.U. z 2021 r. poz. 328, 355, 680, 1505, 1595 1 2140),
b) wudzial banku w aktywach sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%,



c) udziat banku w depozytach sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%,
d) udzial banku w funduszach wtasnych sektora bankowego jest nie mniejszy niz 2%
albo
2) zostat uznany za taki bank przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

W Migdzypowiatowym Banku Spotdzielczym w Myszkowie nie zostat powotany komitet
do spraw wynagrodzen, gdyz Bank nie jest bankiem istotnym. Bank nie emituje i nie
emitowal swoich akcji. Udzial Banku w aktywach sektora bankowego jest mniejszy niz
2%. Udzial Banku w depozytach sektora bankowego jest mniejszy niz 2%. Udzial Banku
w funduszach witasnych sektora bankowego jest mniejszy niz 2%. Bank nie zostal takze
uznany za bank istotny przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

7. Informacja o spelnianiu przez czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu

Mie¢dzypowiatowego Banku Spoldzielczego w Myszkowie wymogow okreslonych w
art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Miedzypowiatowego Banku Spoétdzielczego w
Myszkowie spetniaja wymogi okres$lone w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Przyjeta ,,Polityka oceny odpowiednio$ci cztonkow organdw banku (...)” dalej ,,Polityka”,
wskazuje, iz celem oceny czlonkdéw organdw jest stwierdzenie czy osoby zarzadzajace i
nadzorujace bedg w stanie podejmowac nalezyte i ostrozne decyzje zapewniajac stabilno$¢
1 bezpieczny rozw¢j Banku. Polityka wykorzystuje arkusze stanowigce zataczniki do
,Metodyki oceny odpowiedniosci cztonkdéw organow podmiotéw nadzorowanych przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego” opracowanej przez KNF.

Polityka oceny odpowiednios$ci wskazuje, iz osoby wchodzace w sktad organow Banku
muszg spelia¢ kryteria indywidualnej odpowiednio$ci oraz organéw banku powinny
spetnia¢ kryteria odpowiedniosci zbiorowe;.

Zastosowane w Polityce kryteria ogdlne oceny indywidualnej cztonkéw organdw obejmuja:
wiedze, doswiadczenie zawodowe i umiejetnosci; rekojmie; poswigcanie czasu oraz taczenie
stanowisk 1 funkcji. Stwierdza si¢, iz ocenie w zakresie niezbgdnos$ci i adekwatnosci do
wykonywania funkcji w organie zarzadczym czy nadzorczym podlega ogoél wiedzy i
umiejetnosci posiadanych przez dang osobe w wyniku uzyskania okreslonego wyksztatcenia
1 do$wiadczenia zawodowego.

Ponadto, organy banku powinny lacznie posiada¢ zestaw kompetencji (kwalifikacji,
umiejetnosci 1 doswiadczenia) niezbgednych do wykonywania swoich obowigzkow, tj. w
odniesieniu do Zarzadu — do kierowania dzialalno$cig Banku, a w odniesieniu do Rady
Nadzorczej — do monitorowania i w razie potrzeby kwestionowania dziatan zarzadu.

W Banku organ jako cato$¢ powinien dysponowaé znajomoscig dziedzin, za ktore
czlonkowie sa zbiorowo odpowiedzialni, oraz umiej¢tnosciami pozwalajacymi
na skuteczne zarzadzanie i kontrolowanie, w tym w nastepujacym zakresie:

a) dzialalnos$ci banku i gtéwnych ryzyk z nim zwigzanych;

b) kazdej istotnej dziatalnosci banku;

c¢) znaczacych obszarow kompetencji sektorowej/finansowej, w tym rynkéw finansowych
1 kapitalowych, wyptacalno$ci i modeli;

d) rachunkowosci finansowej i sprawozdawczosci;

e) zarzadzania ryzykiem, zgodnos$cig z przepisami i audytu wewngtrznego;

f) technologii informacyjnej i bezpieczenstwa;

g) rynkoéw lokalnych, regionalnych i globalnych;

h) §rodowiska prawnego i regulacyjnego;

1) zarzadzania organizacja, w tym zasobami ludzkimi;



J) strategicznego planowania.

Ocena indywidulana cztonkéw Rady Nadzorczej i zbiorowa Rady Nadzorczej zostala
dokonana na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 22 kwietnia 2021 r.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Rada Nadzorcza jako organ spehili kryteria,
wedhug ktorych ocena zostata przeprowadzona.

Ocena indywidulana cztonkéw Zarzadu 1 zbiorowa Zarzadu zostala dokonana na
posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 15.04.2021r.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Zarzad Banku jako organ speili kryteria, wedlug
ktérych ocena zostata przeprowadzona.

Informacj¢ o przeprowadzonej ocenie odpowiednio$ci i wynikach tej oceny Bank przekazat
do Komisji Nadzoru Finansowego.



